M. Mutua Universal

BONUS Prevencion 2017:

Sistema de Incentivos para la prevencion de Riesgos
Laborales

Dia: 09 de mayo 2017
Hora: 10h
Lugar: Mutua Universal
Av. Ramoén y Cajal, 11
Ontinyent

Ponente
Sebastian Garcia Galisteo

Técnico Prevencion de Mutua Universal

Orden del dia

El contenido de esta jornada esta enfocado a dar a conocer las acciones y requisitos que deben
cumplir las empresas para solicitar el BONUS Prevencion 2017, de acuerdo con la normativa
que le es de aplicacion (RD 404/2010), asi como explicar las novedades introducidas por el nuevo
RD 231/2017, de aplicacion para los ejercicios proximos (2017 en adelante), comparandolas con
los requisitos y acciones actuales.

Una de las posibles actividades preventivas complementarias que se exige a las empresas para
poder solicitar el Bonus es disponer de un PLAN DE MOVILIDAD en su empresa, por lo que en
la misma sesion explicaremos la metodologia para el disefio y desarrollo de los Planes de
Movilidad, asi como los aspectos a tener en cuenta para que pueda adaptarse a las particularidades
de cada empresa. En la jornada también facilitaremos y explicaremos el funcionamiento de la
aplicacién informatica disefiada por MUTUA UNIVERSAL para desarrollar un Plan de
Movilidad personalizado de forma sencilla para cada empresa (MoVU).

Dirigido a:

Asesores Laborales, empresarios, mandos intermedios, delegados de personal, delegados de
prevencion, comités de empresa, delegados sindicales, comités de seguridad y salud, trabajadores
designados, técnicos de prevencién de riesgos laborales, recursos preventivos presenciales,
trabajadores.

Inscripciones:
ratienza@mutuauniversal.net
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