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08.30

09.00

09:10

09.20

09.30

10.20

10.50

11.00

12.00

Recepcid i lliurament de la documentacié

Benvinguda. Director de I’Escola Politécnica Superior

Obertura: Representant del Departament de Treball , Afers Socials i Families

Presentacio de la Jornada

Dra. Monica Gonzalez i Dra. Esperanca Villar

Integrar la seguretat i la salut laboral en la formacio dels nostres joves:
claus per a la construccié d’una cultura de prevencio a I’escola.
Dr. Antonio Burgos, doctor en Ciéncies de I’Educacio

Professor titular a la Universitat de Granada

Projecte “Mind Safety-Safety Matters”
Sra. Diana Policarpo Autoridade para as Condigées do Trabalho,
(Coordinadora del Projecte)
Dra. Nuria Mancebo. Coordinadora del Projecte (UdG). Directora Catedra
de Seguretat i Salut en el Treball UdG

Presentacio de I’exposicié d‘eines i materials innovadors per al treball didac

tic dels riscos en el treball

Intercanvi i presentacio d’experiéncies a la zona d’exposicid interactiva

i pausa cafe.

Estrategies de treball especifiques per grups d'interés (Aula)
G1- FP-FOL (11105)
G2- ESO i Batxillerat (11106)
G3- Coordinadors de PRL (11107)
G4- Practiques en Empreses (11108)

13. 30 Conclusions dels grups de treball (Sala d’actes)

13.45 Clausura

Dr. Rafael Garcia Campos.
Director ICE Josep Pallach Girona
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Presentacio

L’educacié per a la seguretat i la salut en el treball ha esdevingut un dels objectius més
importants de les institucions europees en els darrers anys, preocupades per millorar
les condicions de vida dels treballadors, reduir I’accidentabilitat i promoure contextos
laborals saludables. El repte de promoure cultures de seguretat i salut, aixi com el
desenvolupament de les competéncies de prevencio entre la poblacid jove, necessita
de la participacio dels centres educatius i del professorat.

Erasmus+ KA2-Mind Safety—Safety Matters és un projecte educatiu col-laboratiu amb
els centres i el professorat de secundaria i formacid professional per promoure la seva
implicacié en I'ensenyament de la cultura de seguretat i salut en el treball, la introduc-
ci6 d'aquesta tematica en el curriculum ordinari, I'intercanvi de bones practiques d'en-
senyament-aprenentatge, aixi com la propia actualitzacié professional i desenvolupa-
ment competencial del professorat en aquesta materia.

El projecte té una durada de tres anys i és una iniciativa conjunta de 7 equips de 5 pai-
sos europeus per promoure |'intercanvi de coneixements i experiéncies, el desenvolu-
pament d'una comunitat de practica per a I'ensenyament especific o integrat de forma
transversal de la seguretat i la salut.

Entre les accions del projecte es preveu I’organitzacié d'activitats formatives pel profes-
sorat i el disseny de materials i activitats d'aprenentatge innovadores i motivadores per
al desenvolupament de la competéncia transversal de prevencié de riscos laborals i
desenvolupament de cultures preventives entre els joves.

La Jornada d’Estrategies innovadores per al treball didactic dels riscos té com a objec-
tiu la presentacid publica del projecte Mind Safety-Safety Matters, posar a disposicio de
la comunitat educativa de secundaria i FP un conjunt d’eines i materials per al treball
dels riscos en els centres i promoure la creacié de grups de treball especifics que vul-
guin integrar-se en el projecte.

L’adaptacio dels continguts i estrategies d’aprenentatge en la formacio dirigida a joves
és un element clau per a la integracio dels més joves a I’ambit laboral de forma segura.
Les experiencies i integracié de la prevencio en les relacions empresa-sistema educatiu
(per exemple en les practiques en empresa) i les activitats laborals que realitzen joves
entre 16 i 18 anys soén sovint el primer contacte en matéria de prevencid. La qualitat del
mateix condicionara la proteccid, la percepcié i, en el seu conjunt, la cultura preventiva
de les organitzacions.



