DESAYUNO DE TRABAJO: “Qué le puede pedir a su Mutua en

Prevencion de Riesgos Laborales”

F.S.E. CEOE-CEPYME Cantabria ha organizado con la financiacion de la
Fundacion para la Prevencion de Riesgos Laborales, el desayuno de
trabajo “Qué le puede pedir a su Mutua en Prevencion de Riesgos Laborales”,
que se celebrara el jueves 22 de diciembre a las 9:30 h. en la Sala 51 del
Centro de Servicios Empresariales de CEOE-CEPYME Cantabria, c/ Tres de
Noviembre 38 de Santander.

Objetivos de la jornada:

e Conocer los contenidos en Prevencion de Riesgos Laborales de las Mutuas
después de la separacion de sus Sociedades de Prevencion.

e Las Mutuas no son Servicios de Prevencion Ajenos, pero ¢que pueden
aportar a sus empresas en Prevencion de Riesgos Laborales?

e Las actuaciones en PRL son solo para las propias empresas mutualistas?

Dirigido a:

e Empresarios, Gerentes, Directores de Empresa y Autbnomos
e Responsables de los departamentos de Prevencion y RR HH
e Técnicos de Prevencion de Riesgos Laborales

Programa

Apertura de la jornada
e D. Juan José Rodriguez. Responsable del Dpto. Juridico y Laboral

9,30 h. de CEOE-CEPYME Cantabria.
e D. Amalio Sanchez Grande. Director del Instituto Cantabro de
Seguridad y Salud en el Trabajo. (ICASST)
e D. Jose Ramon de Diego Prieto. Jefe de Gestion Prevencion
9,45 h. Cargo a Cuotas de Mutua Montanesa. “Actuaciones de las
Mutuas en PRL”
Mesa redonda. Mutuas y PRL
e D. Oscar P. Diaz Gracia. Director autonémico de Asepeyo en
Cantabria.
e D2 Natalia Fernandez Laviada. Subdirectora General de
Prevencion, Calidad y Comunicacién de la Mutua Fraternidad
10,15 h. Muprespa.
e D. Javier Ruiz Pérez. Técnico de Prevencion de Riesgos
Laborales de FREMAP Cantabria.
e D. Rubén Menéndez Fernandez. Tecnico de Prevencién de
Riesgos Laborales de MC-Mutual.
e D. Alberto de Isusi Ballesteros. Técnico de Prevencion de
Riesgos Laborales de Mutua Universal
Debate de los temas planteados. Modera
11,00 h. |e D2 Conchita Gonzalez Puerta. Técnico Superior PRL.

Servicio de Asesoramiento en PRL CEOE-CEPYME Cantabria

Se servira un café a los asistentes




Para ver el Boletin de Inscripcién pinche aqui

La inscripcion ser& de caracter gratuito. Por razones de aforo, Unicamente
se considerara firme la reserva de plaza una vez sea formalizado el boletin de

inscripcion.

“El contenido de esta publicacion es responsabilidad exclusiva de F.S.E.CEOE-
CEPYME Cantabria y no refleja necesariamente la opinion de la FUNDACION para la

Prevencion de Riesgos Laborales”.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSebB-3blcuNhIlGZ0SwTCoiB8rWdq5vx-8C8v-Bu4z5XQbqdQ/viewform

