PROXIMAS ACTIVIDADES BARCELONA: MARTES 24 DE MAYO DE 2016

[Il Jornadas Internacionales de RRHH 2.0 y personal branding e MADRID
Dia: 20 de mayo de 2016

VIII Congreso Internacional de RRHH
Dia: 20 y 21 de octubre de 2016
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MARTES 24/05/2016 | JORNADAS EUROPEAS DE RRHH
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Recepcion y recogida de material

Apertura Jornadas (Sr.Albert Vergés
Training&networking )

"La legislacion actual en materia de
nuevas tecnologias y redes sociales”.
(Sra M2 Jesus Parra, Socia del area laboral
de Cuatrecasas)

“La Transformacion digital: la hoja de
ruta de la transformacion digital” (Sr.
José Luis Rodriguez, Responsable area
Servicio Personas de Territoriocreati-
vo.com).

“Flexibilidad, motor de la productividad
y herrramienta de retencion” (Sr Fer-
nando Castillo Director division Inhouse en
IMAN Temporing Grupo IMAN).

“La nueva era “Figital”.Como manejar
los RRHH en un entorno fisico y digi-
tal” (Sr. Ricardo Parra, Gerente&Cofunder,
Sra. Ascen Garcia, Consultora de Playfo-

rapply)

Pausa

"Habilidades de conversacion, ¢Como
gestionar con éxito la entrevista de
desempeno comprometiendo a lideres y
colaboradores en el proceso”(Sra Cat-
herine Paredes, socia directora de Human
Software)

"Gestion practica de personas toxicas
en el trabajo en equipo”.(Sr Juanjo Beun-
za,médico, Director del Departamento de

TARDE

De 14:15 h. aA 14:45 h. "Enpresa saludable Empresa Competitiva” (Sr
Javier Trallero, Especialista Medicina del Traba-
jo, Responsable de Salut Laboral I+D+| Mutua
Universal )

De 14:45h.| “Oferta y Contratacion : la maxima de las 5w

al15:15h.| (yunaH) eninternet vs medios tradiciona-
les” ( Sr. Diego Pérez, Director de Servicios y
productos de Innopulse)

De 1515 h.| "Transformando y construyendo nuevos en-
al15:45 h.| tornos de trabajo” (Sra Encarna Marofio, Direc-
tora de RRHH del Grupo Adecco)

LUGAR:

Cadmara Oficial de Comercio
C/ Huertas, 11
28012 Madrid

PRECIO:

195 €
(inscripciones antes del 3 de mayo 155 €)
ES71.0081.7545.81.0001137924

INFORMACION E INSCRIPCIONES:

Mail: info@trainingandnetworking.com
Tel.: (+34) 616 786 975
www.trainingandnetworking.com
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