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INTRODUCCION

En nuestro compromiso por mejorar continuamente la calidad y efectividad de las
acciones preventivas que ofrecemos a nuestras empresas asociadas y a las personas
trabajadoras adheridas, Mutua Universal pone a tu disposicion la programacion de
jornadas de orientacion técnica confiando en que la misma sea de tu interés.
Pretendemos ayudar a los profesionales en su dia a dia y difundir el conocimiento vy la
cultura en seguridad y salud entre los diferentes colectivos (gerencia, mandos,
responsables de prevencion, representantes de trabajadores y plantilla en general).

El contenido de las sesiones aborda las siguientes tematicas:

A Gestién de la prevencion.
A Psicosociologfa.

A Higiene industrial.

A Sequridad en el trabajo.
A Ergonomfa.

A Promocién de la salud.

Las jornadas recogidas en esta programacion se realizaran en modalidad online.

Consulta fechas y horarios en nuestra web publica. Recuerda que el horario indicado para
las jornadas es horario peninsular.

En el detalle de cada jornada encontraras el formulario de inscripcion para solicitar la
asistencia a la misma.

Actividades dirigidas exclusivamente a empresas asociadas y personas trabajadoras
auténomas adheridas a Mutua Universal.

Plazas limitadas.

No dudes en contactar con el Técnico de Prevencién de tu Zona para ampliar
informacion.
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https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/
https://www.mutuauniversal.net/es/servicios/gestion-de-la-prevencion/mapa-de-tecnicos-de-prevencion/
https://www.mutuauniversal.net/es/servicios/gestion-de-la-prevencion/mapa-de-tecnicos-de-prevencion/
https://www.mutuauniversal.net/es/servicios/gestion-de-la-prevencion/mapa-de-tecnicos-de-prevencion/
https://www.mutuauniversal.net/es/servicios/gestion-de-la-prevencion/mapa-de-tecnicos-de-prevencion/
https://www.mutuauniversal.net/es/servicios/gestion-de-la-prevencion/mapa-de-tecnicos-de-prevencion/
https://www.mutuauniversal.net/es/servicios/gestion-de-la-prevencion/mapa-de-tecnicos-de-prevencion/

Planificacion Jornadas de Orientacidon Técnica

Jornada Fecha 'Hf)r-a Hc?ra . Iink' a I.a’
inicio fin inscripcion
Seguridad vial, seguridad vital. 18/09/2026 10:00 11:30 linka lainscripcién
Planes de movilidad y seguridad vial laboral 22/09/2026 10:00 11:30 linka lainscripcion
Adecuacion de maquinas. jSabes por donde empezar? 30/09/2026 930 11:30 linkala inscripcién

Como preparar una inspeccion de trabajo en materia de prevencion

: 01/10/2026 10:30 12:00 linka lainscripcion
de riesgos laborales

Habitos saludables: "Prevencién de lesiones cardiovasculares" 05/10/2026 10:00 11:30 linkalainscripcién
(Atmosferas explosivas? Cuéntame mas. 06/10/2026 10:00 12:00 linka lainscripcion
Obligaciones de las empresas con la exposicidn a amianto 07/10/2026 10:00 11:30 linkala inscripcion
Cultura preventiva: base de las empresas exitosas 08/10/2026 10:00 11:30 linka lainscripcion
Ergonomia: Los movimientos repetitivos 09/10/2026 10:.00 11:30 linka lainscripcion
Prevencion y extincion de Incendios 14/10/2026 10:00 11:30 linka lainscripcion
La gestion del tiempo, un reto personal 16/10/2026 10:30 12:00 linka la inscripcion

Desconexion digital: derecho y estrategia clave en salud y bienestar  20/10/2026 10:00 11:30  linkala inscripcion
Seguridad de las maquinas. jYa sabes como gestionarla en tu
empresa’

Gestion del almacenamiento de baterias de ion-litio 22/10/2026 12:00 13:30 linkala inscripcion
Responsabilidades de los mandos intermedios en prevencion de
riesgos laborales.

Prevencion de Riesgos Laborales. Responsabilidades de la direccion
de la empresa, la cadena de mando vy las personas trabajadoras.

21/10/2026 10:00 11:30 linka la inscripcién

23/10/2026 10:00 12:00 linka lainscripcion

27/10/2026 10:00 11:30 linkalainscripcién

Ergonomia: Las posturas de trabajo 28/10/2026 11:00 12:30 linka lainscripcion
Investigacion de accidentes de trabajo 30/10/2026 10:00 12:00 linka la inscripcién

Planes de autoproteccién y de emergencia, medidas de emergencia
y de lucha contra Incendios en los lugares de trabajo

Coordinacion de actividades empresariales 06/11/2026 11:00 13:00 linkalainscripcion
Prevencion de Riesgos Laborales. Responsabilidades de la direccion
de la empresa, la cadena de mando y las personas trabajadoras.
Adaptacion de puestos de trabajo al alcance de las PYME:
cumplimiento legal y beneficios.

05/11/2026 10:00 11:30 linka lainscripcién

10/11/2026 10:00 11:30 linka lainscripcién

11/11/2026 10:00 11:30 linka la inscripcion

Obligaciones de las empresas con la exposicion a radén 12/11/2026 10:00 11:30 linkala inscripcion
Ergonomia: La manipulacion de cargas y los esfuerzos de trabajo 13/11/2026 12:00 13:30 linka lainscripcion
Nuevas tecnologias aplicadas a PRL 16/11/2026 10:00 11:30 linkala inscripcion
Como realizar inspecciones de seguridad 18/11/2026  9:30  11:30 linka lainscripcion
Redaccion de normas de trabajo y procedimientos de operacion 19/11/2026 10:00 11:30 linkalainscripcién

Buenas practicas en prevencion del consumo de alcoholy otras

: 23/11/202 : : link a la inscripcion
drogas: Entornos de trabajo seguros y saludables /1172026 1000 11:30 linka la inscripdion

/Como gestionas la ergonomia? ;Cudl es tu hoja de ruta? 24/11/2026 10:00 11:30 linka lainscripcion
Prevencion de las enfermedades profesionales 25/11/2026 10:00 11:30 linkala inscripcién
RD 656/2017 relativo al Almacenamiento de Productos Quimicos

(APQ) 26/11/2026 10:30 12:00 linka la inscripcion

Responsabilidades de los mandos intermedios en prevencién de

. 30/11/2026 1000 12:00 linkalainscripcién
riesgos laborales.

"Bienestar Universal", hacia una empresa saludable. 01/12/2026 10:00 11:30 linka la inscripcion
?le)ergloa y acoso en el lugar de trabajo. Actuacion desde el entorno 02/12/2026 1000 1130 link a la inscrincidn
SE;gc&r;ssma aplicada al disefio: una estrategia para crear entornos 15/12/2026 1000 11:30 linka la inscrincion

Adaptacion de puestos de trabajo al alcance de las PYME:

o - 17/12/2026 11:00 12:30 linkalainscripcion
cumplimiento legal y beneficios.
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https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Seguridad-vial-seguridad-vital.-00009/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Planes-de-movilidad-y-seguridad-vial-laboral-00006/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Adecuacion-de-maquinas.-Sabes-por-donde-empezar-00002/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Como-preparar-una-inspeccion-de-trabajo-en-materia-de-prevencion-de-riesgos-laborales-00020/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Habitos-saludables-Prevencion-de-lesiones-cardiovasculares-00010/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Atmosferas-explosivas-Cuentame-mas.-00002/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Obligaciones-de-las-empresas-con-la-exposicion-a-amianto-00002/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Cultura-preventiva-base-de-las-empresas-exitosas-00005/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Ergonomia-Los-movimientos-repetitivos-00023/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Prevencion-y-extincion-de-Incendios-00010/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/La-gestion-del-tiempo-un-reto-personal-00011/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Desconexion-digital-derecho-y-estrategia-clave-en-salud-y-bienestar-00003/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Seguridad-de-las-maquinas.-Ya-sabes-como-gestionarla-en-tu-empresa-00002/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Gestion-del-almacenamiento-de-baterias-de-ion-litio-00005/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Responsabilidades-de-los-mandos-intermedios-en-prevencion-de-riesgos-laborales.-00025/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Prevencion-de-Riesgos-Laborales.-Responsabilidades-de-la-direccion-de-la-empresa-la-cadena-de-mando-y-las-personas-trabajadoras.-00022/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Ergonomia-Las-posturas-de-trabajo-00017/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Investigacion-de-accidentes-de-trabajo-00032/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Planes-de-autoproteccion-y-de-emergencia-medidas-de-emergencia-y-de-lucha-contra-Incendios-en-los-lugares-de-trabajo-00006/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Coordinacion-de-actividades-empresariales-00045/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Prevencion-de-Riesgos-Laborales.-Responsabilidades-de-la-direccion-de-la-empresa-la-cadena-de-mando-y-las-personas-trabajadoras.-00023/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Adaptacion-de-puestos-de-trabajo-al-alcance-de-las-PYME-cumplimiento-legal-y-beneficios.-00002/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Obligaciones-de-las-empresas-con-la-exposicion-a-radon-00002/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Ergonomia-La-manipulacion-de-cargas-y-los-esfuerzos-de-trabajo-00025/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Nuevas-tecnologias-aplicadas-a-PRL-00013/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Como-realizar-inspecciones-de-seguridad-00019/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Redaccion-de-normas-de-trabajo-y-procedimientos-de-operacion-00012/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Buenas-practicas-en-prevencion-del-consumo-de-alcohol-y-otras-drogas-Entornos-de-trabajo-seguros-y-saludables/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Como-gestionas-la-ergonomia-Cual-es-tu-hoja-de-ruta-00010/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Prevencion-de-las-enfermedades-profesionales-00015/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/RD-656-2017-relativo-al-Almacenamiento-de-Productos-Quimicos-APQ-00022/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Responsabilidades-de-los-mandos-intermedios-en-prevencion-de-riesgos-laborales.-00026/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Bienestar-Universal-hacia-una-empresa-saludable.-00004/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Violencia-y-acoso-en-el-lugar-de-trabajo.-Actuacion-desde-el-entorno-laboral.-00004/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Ergonomia-aplicada-al-diseno-una-estrategia-para-crear-entornos-seguros-00001/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/jornada/Adaptacion-de-puestos-de-trabajo-al-alcance-de-las-PYME-cumplimiento-legal-y-beneficios.-00003/
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Investigaciéon de accidentes de trabajo

Coordinacion de actividades empresariales

Como preparar _una inspeccidn de trabajo en materia de

prevencion de riesgos laborales

Redaccidn de normas de trabajo v procedimientos de

operacion

Prevencién de las enfermedades profesionales

Nuevas tecnoloqgias aplicadas a PRL

Responsabilidades de los mandos intermedios en prevencidn

de riesgos laborales

Prevencién de Riesgos Laborales. Responsabilidades de la

direccion de la empresa, la cadena de mando v las personas

trabajadoras

Como realizar inspecciones de seguridad

Cultura preventiva: base de las empresas exitosas

Adaptacion de puestos de trabajo al alcance de las PYME:

cumplimiento legal y beneficios

La gestion del tiempo, un reto personal

Violencia v acoso en el lugar de trabajo. Actuacién desde el

entorno laboral

Desconexidn digital: derecho v estrategia clave en salud v

bienestar

Obligaciones de las empresas con la exposicidon a raddn

Obligaciones de las empresas con la exposicidn a amianto
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RELACION DE JORNADAS

Seguridad en el

trabajo

Ergonomia

Promocion

de la salud

o Bo o Do Ix

A
A

A
A

Prevencidon y extinciéon de incendios

Planes de autoproteccion y de emergencia, medidas de

emergencia v de lucha contra Incendios en los lugares de

trabajo

RD 656/2017 relativo al Almacenamiento de Productos

Quimicos (APQ)

Planes de movilidad v sequridad vial laboral

Sequridad vial, sequridad vital

Gestidon del almacenamiento de baterias de ion-litio

sAtmosteras explosivas? Cuéntame mas

Seqguridad de las maqguinas. ;Ya sabes cdmo gestionarla en tu

empresa?

Adecuacion de maquinas. jSabes por dénde empezar?

Ergonomia: Los movimientos repetitivos

Ergonomia: La manipulacion de cargas v los esfuerzos de

trabajo

Ergonomia: Las posturas de trabajo

;COmMo gestionas la ergonomia? ;Cual es tu hoja de ruta?

Ergonomia aplicada al disefo: una estrategia para crear

entornos seguros

Habitos saludables: "Prevenciédn de lesiones cardiovasculares”

Buenas Practicas en prevencion del consumo de alcohol vy

otras drogas: Entornos de trabajo seguros v saludables

"Bienestar Universal” hacia una empresa saludable

A Mutua Universal



INVESTIGACIO
DE ACCIDEN
TRABAJO

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos

A Adquirir habilidades de iniciacién en la gestion de la investigacion de los
accidentes como una herramienta mas en la PRL de la empresa:
- Mejora de la recogida de la informacion de cada accidente.
- Identificacion y priorizacion de las causas inmediatas y basicas de
los accidentes.
- Orientaciones basicas para la seleccion y seguimiento de las
medidas correctivas.

Contenido Dirigido a

A ;Cuéles son los dafos a la salud en el A Empresas asociadas.
ambito laboral? A Personas trabajadoras

A ;Qué hay que hacer tras producirse autonomas adheridas.
un accidente?

A Preguntas frecuentes sobre la
investigacion de los accidentes.

A Caso préctico.

>

A Mutua Universal 6



COORDINACION
DE ACTIVIDADES
EMPRESARIALES

Jornadas de Orientacidon Técnica ONLINE

Objetivos

A Conocer en qué circunstancias se aplica la coordinaciéon de actividades

empresariales (CAE).

A Adquirir competencias para gestionar y aplicar la coordinaciéon de

actividades entre empresas.

Contenido

A Introduccion.

A Conceptos y protagonistas en la
CAE. Caso practico.

A Aspectos a tener en cuenta.

Dirigido a
Sectores de industria y servicios:
A Empresas asociadas (PYME).

A Personas trabajadoras
autonomas adheridas.

A Mutua Universal 7



COMO
PREPARAR UNA
INSPECCION DE
TRABAJO EN
MATERIA DE PRL

Jornadas de Orientacidon Técnica ONLINE

Objetivos

A Adquirir los conocimientos necesarios para preparar con éxito una
Inspeccion de Trabajo en materia de Prevencion de riesgos laborales.

Contenido Dirigido a

A La Inspeccién de Trabajo: ;Qué A Empresas asociadas.
es?. Sus funciones. jCuando vy A Personas trabajadoras
dénde puede actuar? autébnomas adheridas.
Relaciones de la Inspeccién con

las empresas.

Aspectos a considerar antes de

la Inspeccion.

Aspectos a considerar durante

de la Inspeccion.

Aspectos a considerar después

de la Inspeccion.

To o Po  Po

A Mutua Universal 8



REDACCION DE
NORMAS DE
TRABAJOY
PROCEDIMIENTOS

DE OPERACION L

a

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos Dirigido a

A Adquirir conocimientos especificos A Empresas asociadas.
para la elaboracion de normas A Personas trabajadoras
internas y procedimientos autonomas adheridas.

operacionales
A Disponer de herramientas de ayuda
para la elaboracion de los mismos.

Contenido

A Conceptos bésicos:
- Obligacioén legal vs necesidad operativa.
- Tipos de normas.
A ;Cémo elaborar normas y procedimientos de operacion?
- Criterios de priorizacion.
- Elaboracién, publicacion, implantacion y revision.
A Ejemplos y herramientas de ayuda.

L) A Mutua Universal 9



PREVENCION DE
LAS

ENFERMEDADES
PROFESIONALES

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos

A Sensibilizar a la empresa sobre la importancia de la prevencion de las
enfermedades profesionales.

A Conocer las responsabilidades de la empresa en la prevencion de EP:
Importancia de las evaluaciones de riesgo, como realizar la investigacion de
causas de la EP.

A Conocer las obligaciones de la empresa en la tramitacion de partes de EP.
A Conocer los cambios en la normativa y riesgos emergentes.
Contenido Dirigido a
A EP: definicion y situacion. A Empresas asociadas.
A Obligaciones legales en la prevencién de EP. A Personas  trabajadoras
A Actuacién y beneficios de la prevencién de EP. auténomas adheridas.
A Investigacion de causas de EP.
A Casos practicos.
A Cambios en la normativa y riesgos
emergentes.
A Campanfas de sensibilizacion. Recursos de MU.
(1) A Mutua Universal 10



NUEVAS
TECNOLOGIAS
APLICADAS A LA
PRL

. £ 4.

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos Dirigido a

A Conocer las posibilidades que las A Empresas asociadas.
nuevas tecnologias ofrecen para A Personas trabajadoras
aplicacion en Prevencion Riesgos autonomas adheridas.
Laborales.

Contenido

A Las nuevas tecnologias en el contexto actual y futuro.

A Nuevas tecnologfas aplicadas a PRL:
Dispositivos moviles, plataformas digitales, comunicaciones / redes
sociales, Big Data, robotica, simulacion, realidad virtual / realidad
aumentada, sensores e Inteligencia Artificial, EPl inteligentes.

A Consideraciones para su valoracién e implantacion en la empresa.

A Discusién y conclusiones.

A Mutua Universal l



RESPONSABILIDADES
DE LOS MANDOS ?
NTERMEDIOS EN PRL 4.

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos Dirigido a

A Informar al personal de mando sobre A Empresas asociadas.
los aspectos basicos de prevencion A Personas trabajadoras
de riesgos laborales que les afectan. autonomas adheridas.

A Facilitarles herramientas para que las
personas a su cargo realicen sus
tareas de forma segura.

Contenido

To J>o I To Do

/Quién es el mando intermedio?

Funciones.

Responsabilidades legales de la linea de mando en PRL.
Habilidades que un mando intermedio debe entrenar.
Herramientas de gestion:

Observaciones planeadas del trabajo
Comunicados de riesgos
Inspecciones de seguridad
Investigacion de accidentes

A Mutua Universal 12



DRL ‘\/

RESPONSABILIDADES DE
| A DIRECCION DE LA
EMPRESA, LACCADENA
DE MANDO Y LAS
PERSONAS
TRABAJADORAS

i ] / /‘],/,f ///i‘,”’,r ey

Jornadas de Orientacidon Técnica ONLINE

Objetivos Dirigido a

A Conocer, a través de casos reales, A Empresas asociadas.
cudles son las consecuencias de los A Personas trabajadoras
incumplimientos en  materia de autonomas adheridas.

prevencion de riesgos laborales, para
los diferentes niveles del organigrama
de una empresa.

Contenido

A Exigencias legales y de gestién en prevencion de riesgos laborales.

A Responsabilidades de los diferentes integrantes de organizacion:
Direccién, cadena de mando y personas trabajadoras.

A Tipos de responsabilidades: Administrativa, civil y penal. (Anlisis de
sentencias).

1) A Mutua Universal 13



COMO REALIZAR
INSPECCIONES
DE SEGURIDAD

Jornadas de Orientacidon Técnica ONLINE

Objetivos

A
A

A

Valorar la importancia de realizar inspecciones preventivas en la empresa.
Distinguir y conocer los distintos tipos de inspecciones preventivas que se

pueden llevar a cabo en la empresa.

Conocer las herramientas disponibles. Hojas de chequeo.

Contenido

A

;Por qué realizar inspecciones de
seqguridad? Aspectos legales vy
beneficios para la empresa.

Tipos  de  inspecciones  de
seguridad: generales, especificas y
reglamentarias.

Importancia de la existencia de un
procedimiento de inspecciones de
seguridad: jquién debe hacer las
inspecciones? jqué hacemos con
las incidencias detectadas?

Dirigido a
A Empresas asociadas.

A Personas trabajadoras
autonomas adheridas.

A Mutua Universal 14



CULTURA
PREVENTIVA:
BASE DE LAS
EMPRESAS

EXITOSAS

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos

To T I I

Descubrir qué es cultura preventiva.

Para qué mejorar el nivel de cultura preventiva: conocer los beneficios.
Valora tu grado de madurez preventiva organizacional.
Como mejorar el nivel de cultura preventiva: conocer herramientas de

medicion.

Contenido

ToTo I Do

o o

/Qué es cultura preventiva?

8 componentes de la cultura
preventiva.

Beneficios de la cultura preventiva.
Herramientas de medicion vy
actuacion. Enfoque VISION ZERO vy
otras.
;/Quieres
preventiva?’
Conclusiones.

mejorar  la  cultura

Dirigido a
A Empresas asociadas.

A Personas trabajadoras
autonomas adheridas.
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ADAPTACION DE

PUESTOS DE
TRABAJO AL
ALCANCE DE LAS
PYME

CUMPLIMIENTO
LEGALY
BENEFICIOS.

Jornadas de Orientacidon Técnica ONLINE

Objetivos
A Conocer las obligaciones legales y los beneficios de la adaptacion de
puestos de trabajo.
A Conocer las etapas esenciales para una adaptacion de puestos de trabajo
eficaz.
A Fomentar la cultura preventiva en la empresa.
Contenido Dirigido a
A Introducciéon y contexto. jPor qué es A Empresas asociadas.
importante hablar de adaptacion de A Personas trabajadoras
puestos? auténomas adheridas.
A Marco normativo.
A Mas alld de la ley: impacto en la
productividad y mejora del absentismo.
A Coémo llevar a cabo la adaptacién de
puestos: Nuestro decalogo de pasos a
sequir.
A Casos practicos y ejemplos.
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LA GESTION
DEL TIEMPO,
UN RETO

PERSONAL

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos Dirigido a

A Identificar posibles &reas de A Empresas asociadas.
mejora en nuestra actual A Personas trabajadoras
gestion del tiempo. autonomas adheridas.

Contenido

A Nuestro tiempo de trabajo: caracteristicas actuales y futuras.
A Tureto: identificar ladrones y trabajar estrategias.
A Reenfoca, actta y cuidate un poco mas.
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VIOLENCIA'YY ACOSO
EN EL LUGAR DE
TRABAJO. ACTUACION
DESDE EL ENTORNO
LABORAL

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos

A Reconocer, como responsable en la empresa, la violencia y el acoso en el
trabajo, en cualquiera de sus formas, como riesgo laboral de naturaleza
psicosocial.

A Revisar el marco de referencia técnico y legal de este riesgo psicosocial.

A Identificar propuestas de actuacion dirigidas a minimizar el impacto sobre
la salud, derivado de la exposicion al riesgo de violencia y acoso en el
entorno laboral.

Contenido Dirigido a

A Marco conceptual e impacto de la A Empresas asociadas.
violencia y el acoso en el lugar de A Personas trabajadoras
trabajo auténomas adheridas.

A Violencia y acoso en el trabajo como
riesgo laboral.

A Buenas practicas en las organizaciones
para la gestion del riesgo de violencia y
acoso desde el marco de PRL.
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DESCONEXION
DIGITAL: DERECHO'Y

ESTRATEGIA CLAVE EN
SALUDY BIENES

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos

A Profundizar, en tu rol gestor, sobre la importancia del derecho a la
desconexion digital, para minimizar la hiperconectividad y sus riesgos
asociados.

A Conocer criterios normativos y buenas précticas que contribuyan al
cumplimiento legal en materia de desconexion digital, desde una
adecuada gestion en PRL.

Contenido Dirigido a

A Nuestro mundo, hiperconectado. A Empresas asociadas.

A La desconexién digital como derecho A Personas trabajadoras
en la gestion de PRL. auténomas adheridas.

A Marco normativo.

A Conectad@s!... también a nuevos
riesgos.

A Buenas précticas para la desconexién

digital y la promocién de salud
mental.

>
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OBLIGACIONES
DE LAS
EMPRESAS CON
LA EXPOSICION
A RADON

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos

A Conocer el radén. Un riesgo cancerigeno al cual todos podemos estar
expuestos, en mayor o menor medida, en funcidon de nuestra ubicacion
geografica y/o la actividad de mi empresa.

Averigua tu situacion concreta.

Conocer las obligaciones y novedades que establece el RD 1029/2022
sobre radiaciones ionizantes y la Instruccion I1S-47 del CSN.

A Saber cémo actuar para reducir la exposicion a radon.

To o

Contenido Dirigido a
A El radén, un gran desconocido. jQué A Empresas asociadas.
es? A Personas trabajadoras
A ;En qué municipio estas? autonomas adheridas.
A Obligaciones legales. Nuevo marco
normativo.
A iMe afecta? ;Debo medir radén en mi
empresa’
A Medidas preventivas y correctoras
/Como actuo contra el radon?
A Buenas précticas y recursos, en tu

empresa (y en tu casa).
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OBLIGACIONES DE
LAS EMPRESAS
CON LA

EXPOSICION A
AMIANTO.

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos

A Conocer el amianto. Un riesgo cancerigeno al cual podemos estar
expuestos en funcion de la edad de construccion de nuestro edificio o
instalaciones.

A Averigua tu situacién concreta.

A Conocer las obligaciones y novedades que establece la normativa vigente.

Contenido Dirigido a

A Conociendo el amianto. A Empresas asociadas.

A Normativa sobre amianto. A Personas trabajadoras
A Qué debo hacer en mi empresa. autonomas adheridas.
A Quién debe hacerlo.

A Ayudas a la retirada.
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PREVENCION'Y
EXTINCION DE
INCENDIOS

- : ~ |ORY CHEMICAL FIRE EXTINGUISHER M

= 1IN

Wy =

L

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos Dirigido a

A Dar a conocer las medidas A Empresas asociadas.
preventivas para evitar incendios en A Personas trabajadoras
la empresa, asi como nociones auténomas adheridas.
basicas de actuacion en caso de
producirse.

Contenido

A Previsién, prevencién y proteccion. Normativa.

A El fuego: Caracteristicas que lo definen. Combustible, comburente, energia
de activacion y reaccion en cadena. Mecanismos de extincion. Productos
del fuego. Clases de fuego.

Agentes extintores.

Medios de Proteccion: Deteccion de incendios. Equipos de proteccion.
Senalizacion.

A Técnicas de extincion.

To I
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PLANES DE >
AUTOPROTECCION Y DE
EMERGENCIA, MEDIDAS
DE EMERGENCIA Y DE
LUCHA CONTRA
~ INCENDIOS EN LOS
LUGARES DE TRABAJO

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos

A Conocer las diferencias entre las disposiciones reglamentarias relativas a:
Planes de autoproteccion y emergencia
Medidas de emergenciay de lucha contra incendios

A Saber identificar qué normativa es de aplicacién en mi empresa y cémo

cumplirla.

Contenido Dirigido a

A Conceptos basicos y normativa. A Empresas asociadas.

A Planes de autoproteccién y emergencia: A Personas trabajadoras
Quién esta obligado, a qué y cémo se auténomas adheridas.
aplica.

A Medidas de emergencia y de lucha
contra incendios: Quién esta obligado, a
qué y como se aplica.
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RD 656/2017
RELATIVO AL, ¥,
ALMACENAMIENTO
DE PRODUCTOS
QUIMICOS (APQ)

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos

A Conocer el contenido del RD y sus [TC, forma en que afectan a
instalaciones nuevas o existentes y obligaciones que conllevan para su

titular.
Contenido Dirigido a
A Conceptos bésicos y ambito de A Empresas asociadas.
aplicacion del RD. A Personas trabajadoras
A Aspectos clave de las [TC del autonomas adheridas.

Reglamento de Almacenamiento
de Productos Quimicos.
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PLANES DE
MOVILIDAD Y
SEGURIDAD VIAL
LABORAL

b

Jornadas de Orientacidn Técnica ONLINE

Objetivos Dirigido a

A Adquirir una visién global sobre los A Empresas asociadas.
planes de movilidad y su integracion A Personas trabajadoras
en la seguridad vial laboral. auténomas adheridas.

A Disponer de orientaciones para la
implantacion de los mismos en la
empresa.

Contenido

A Enfoque actual de la movilidad laboral: movilidad segura, sostenible y
saludable.

A Integracién de la seguridad vial en la gestion de la prevencion.

A Planes de movilidad laboral: ;qué son? ;qué beneficios tiene su
implantacion? jcomo llevarlos a cabo?

A Propuestas de medidas a implantar.
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SEGURIDAD
VIAL,
SEGURIDAD
VITAL

Objetivos
A

To o I

los

de y

Contenido
A

A

el

Dirigido a

y A
A

A Mutua Universal
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