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Poblacié general - Catalunya

Al 2022 la poblacié general nacional se situa en 47,2 milions de persones.
La dona representa un 51% i I'nome un 49% del total. 7.636,14

A Catalunya, la poblacié general se situa en 7,63 milions de persones. ®
La dona representa un 51% i I'nome un 49% del total.

l'evolucio de la poblacié general de Catalunya ha mantingut una tendéncia

. . , 3.899,8 3.736,3
creixent fins a 2020, amb un lleuger descens en el 2021. Al 2022, s'observa un
nou augment de 66 mil persones.
Poblacié Total - Catalunya Poblaci6 General - Catalunya
Evolucié per genere 2017-2022 2022
3.950,00 3.899,82
3.900,00 3.850,20 3.861,32 385981 __—+
3.850,00 3.816,35 o — —
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3.800,00 ,
/ - Homes
3.750,00 3.705,73 3.715,58 3.710,20/. 49%
3.700,00 3.668,12 < *- —
3.600,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Poblacié en milers de persones
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Poblacié general - nacional
Catalunya és la segona comunitat autonoma amb major volum de poblacio. Representa un 16,17% del total de la poblacié nacional.

Poblacié general
2022
Andalucia  4.306,9 4.183,0
Catalunya 381010, B e 3.736,3
Madrid, Comunidad de 3151 .3, e 3.238,6
Comunitat Valenciana 2500, ———  2.501,6
Galicia 1.381,2 S 1.288,7
Castillay Ledn 1.174,8 messssss—— 1.149,2
Canarias 1.142,9 e 1.113,7
Pais Vasco 1.111,6 EessssssssssEEEssssss——— 1.044,2
Castilla-La Mancha 1.010,8 messsssssssEsss———— 1.024,0
Murcia, Regién de 764,1 messsssseemmm—— 764,4
Aragén 655,7 memmEEeE——— 637,2
Balears, llles 618,4 mmmsssss————— 613,5
Extremadura 522,2 messsssssssm= 514,6
Asturias, Principado de 518,6 messssm———— 476,1
Navarra, Comunidad Foral de 330,6 memmmmmsm 323,6
Cantabria 296,7 mmmmmm 282,7
Rioja, La 158,8 mmmm 154,5
Ceuta 41,9 = 41,8
Melilla 40,1 = 40,3

B Dones H®Homes
Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 °
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Poblacié general - Catalunya

Poblacio general dones Poblacio general homes
2022 2022

212,2 219,45

2.718,06

414,2 411,33

Con tecnologia de Bing Con tecnologia de Bing
© GeoNames, TomTom © GeoNames, TomTom

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 °
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Poblacié laboral - Catalunya

Al 2022 |a poblacié laboral nacional se situa en 30,79 milions de persones.
Representa un 50% tant en la dona com en I'home. 4.971,04

A Catalunya la poblacié laboral se situa en 4,97 milions de persones. Representa Qo
tant en la dona com en I'home un 50%. S'ha mantingut un augment constant en
tots dos generes en els Ultims anys, amb un lleuger descens en 2021. Al 2022,

s'observa un nou augment de gairebé 55 mil persones. 24994 24716
Poblacié laboral - Catalunya Poblacié Laboral - Catalunya
Evolucié per genere 2017-2022 2022

2:520,00 2.499,44
2.500,00
2.480,00 2.466,96 2.46M

2.454,68 — ﬁ/
2.460,00 — 2.471,60
2.440,00 TR
2.420,00
2.400,00
2.380,00
236000 238411

2017 2018 2019 2020 2021 2022
e=f==Dones e=g==Homes mDones mHomes

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 0
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Poblacié laboral - nacional
Catalunya és la segona comunitat autonoma amb major volum de poblacio laboral. Representa un 16,14% del total de la poblacié laboral

nacional.
Poblacio laboral
2022
Andalucia 2. 80T, 3 ———  2.809,9
Catalunya 2,499, 4 I ——— 2 .471,6
Madrid, Comunidad de 2. 301, 3 ——  2.190,6
Comunitat Valenciana 1.6/50, 7 e  1.656,6
Galicia 832,6 M —— 822 ,3
Canarias 786,1 mEEEEEEEEESE—— 780,7
Castillay Le6n 714,7 me—— 729,5
Castilla-La Mancha 651,6 EEEEEEEEEEEEESS———— 684,8
Pais Vasco 675,7 mEmEmss—— 665 ,2
Murcia, Region de 498,0 mEmEEEEEE———— 517,9
Balears, llles 419,5 messsee—— 427,3
Aragén 409,5 msssseassss——— 414,6
Extremadura 332,1 messssssssss 339,5
Asturias, Principado de 311,6 =esssssss—= 304,8
Navarra, Comunidad Foral de 207,9 memmmmm 211,6
Cantabria 184,4 wmmmmmm 184,4
Rioja, La 99,6 === 100,1
Ceuta 26,6 = 29,1
Melilla 27,5 m 25,5

mDones EHomes
Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 °
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Poblacié laboral - Catalunya

Poblacio laboral dones Poblacio laboral homes
2022 2022

132,7 146,72

259,5 259,02

Con tecnologia de Bing Con tecnologia de Bing
© GeoNames, TomTom © GeoNames, TomTom

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 °
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Mercat laboral - Catalunya

La poblacié ocupada se situa en 3,47 milions de persones al 2022, amb un creixement de 24 mil persones en I'Ultim any, sent la dona la que representa un
menor percentatge d'ocupacio (48%) respecte a I'home (52%), si bé el percentatge en la dona és lleugerament superior a la mitjana nacional (46,4%). S'ha
mantingut un augment constant i equitatiu en tots dos géneres en els Ultims anys, excepte al 2020 on descendeix en 74 mil homes i 69 mil dones.

Cal destacar que en la dona es produeix una disminucié de l'atur en 2022 respecte a 2021, amb 28 mil aturades menys i és la xifra més baixa dels Ultims 6
anys. Representa en 2022 un 49,1% (per un 53,7% nacional).

En I'home s'ha registrat un augment de I'atur al 2022 respecte a 2021, amb 18 mil aturats més i representant un 50,9% (per un 46,3% nacional), sent a més la
xifra superior a la de les dones. Les xifres de 2021 van ser les millors dels ultims 6 anys.

La dona representa major percentatge que I'nome sobre la poblacié inactiva, un 57,8% front el 42,2%, perd per sota de la mitjana nacional que se situa en
un 58,5%. El 2022 és I'any de major inactivitat en la dona, augmentant en 45 mil persones respecte a 2021,

2022 Actius | Ocupats | Aturats | Inactius

Edat | Dones | Homes | Dones | _Homes | Dones | Homes | _ Dones | _Homes |
16 a 24 anys 154,9 1653 126,1 1310 28,7 34,3 216,6 2284

25a 34 anys 3704 402,1 3346 345,6 35,7 56,5 714 44,1
35a44anys 4770 4973 4349 4599 42,1 374 68,1 24,2

45 a 54 anys 523,9 572,9 4804 5272 435 45,7 974 46,5

55 a 64 anys 330,5 3644 2914 3424 39,1 22,0 189,33 126,5
Subtotal 2.001,9 1.667,5

Total
%

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Mercat laboral - Catalunya

Poblacié activa - Catalunya Poblacié activa - Catalunya

2022 Evolucié per génere 2017-2022

2.050,0 2.011,0

’ 1.994,3 ’ 1.994,4 2.001,9
20000  +975:2 o - o e

~— ——
1.950,0
1.900,0 1.868,1 1.856,6
1.834,3 1.841,5 — ~
1.850,0 1.809,2 . — —
1.786,8
1.800,0
1.750,0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Dones = Homes

Poblaci6 ocupada - Catalunya
Evolucié per génere 2017-2022

—— Actius Dones  —#— Actius Homes

Poblacion ocupada - Catalunya

2022

1.850,0 1.808,9 1.799,3 1.806,0

1.774,4 - N
10T 1.739,2 1.735,2 -
1.750,0

1.667,5
1.700,0 1.633,4 1.650,4
1.650,0 15786 * S
1.600,0 1.545,5 EXD 1.564,8
1.550,0
1.500,0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

—— Ocupats Dones  —#— Ocupats Homes

Observatori de la dona treballadora 2022

= Dones = Homes

Poblacié en milers de persones
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Mercat laboral - Catalunya

Poblacio aturada - Catalunya

Poblacié aturada - Catalunya Evolucié per génere 2017-2022

2022 3000

280,0
260,0
50,9% 240,0
220,0
200,0
180,0

160,0 177,4
2017 2018 2019 2020 2021 2022

276,8

202,1

= Dones = Homes —— Aturats Dones = —&— Aturats Homes

Poblacié inactiva - Catalunya Poblacié inactiva - Catalunya
Evolucié per génere 2017-2022 2022

700,0
615,2 621,6 620,4 625,4 642,8

650,0 N N o \59.‘7,7/.
600,0 = X X =

550,0

500,0

450,0 408,9 420,5
400,0 ~—

350,0

462,7 473,7 469,7
433,7 N . .
e

—

2017 2018 2019 2020 2021 2022

—&—Inactius Dones  —#—Inactius Homes = Dones = Homes
Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Mercat laboral 2022 - nacional

Actius | Ocupats | Aturats | Inactius

CCAA -2022 | Dones | Homes | Domes | Homes | Dones | Homes | Dones | Homes |
Andalucfa 1.836,7 21379 14293 1.785,1 4074 3528 964,6 672,0
Aragon 2974 339,1 2624 3135 35,0 256 1121 754
Asturias, Principado de 2111 226,0 180,7 193,1 30,5 330 1004 7838
Balears, llles 287,0 3419 252,7 3069 343 350 132,5 854
Canarias 5323 605,8 443,0 5271 894 78,7 253,38 1749
Cantabria 1274 140,3 111,0 1292 16,4 11,2 57,1 44,1
Castillay Ledn 5124 581,8 460,7 5359 51,7 459 2023 147,7
Castilla-La Mancha 4486 560,1 365,1 497 4 83,5 62,7 203,0 1248
Catalunya 1.856,6 2.001,9 1.667,5 1.806,0 189,2 195,8 642,8 469,7
Ceuta 179 23,5 11,2 174 6,7 6,1 8,7 56
Comunitat Valenciana 1.191,9 1.338,7 1.003,7 1.181,8 188,2 156,9 458,8 3179
Extremnadura 2233 264,1 174.,6 226,3 48,7 37,8 108,8 754
Galicia 596,6 619,5 5272 5577 69,4 61,8 236,0 202,8
Madrid, Comunidad de 1.7559 1.793,3 15179 16199 2380 1734 5459 3973
Melilla 17,8 19,1 12,9 16,2 49 29 9,7 6,4
Murcia, Regién de 334,6 4111 2828 3658 51,8 45,2 1634 106,8
Navarra, Comunidad Foral de 150,3 170,5 1343 153,8 16,0 16,7 57,6 41,1
Pais Vasco 487,0 539,1 441,5 494,7 45,5 44,5 188,7 126,1
Rioja, La 744 81,8 67,3 753 7,1 6,6 252 18,2

Subtotal 10.959,1 12.195,7 9.345,6 10.803,1 1.613,6 1.392,6 4.471,7
Total 23.154,8 20.148,6
% 46,4% 53,7% 46,3% 58,5% ’ Poblacic en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @



1. POBLACIO GENERAL | LABORAL

Mercat laboral 2022 - nacional

Dones actives Homes actius

2111 1274 2z 140,3
487,0

596,6 150,3

539,1
619,5

74,4

5124

4

448,6

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Mercat laboral 2022 - nacional

Dones inactives

100,4 57,1
188,7

236,0 57,6

25,2

Contecnologia de Bing

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022

Homes inactius

78,8 44
126,1

2028 411

18,2

147,7

4

124,8
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Mercat laboral 2022 - nacional

Dones ocupades Homes ocupats

193,1
180,7 111,0 ’ 129,2
441,5 494,7

557,7 153,8

527,2 134,3

67,3

aaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Mercat laboral 2022 - nacional

Dones aturades Homes aturats

33,0
305 16,4 s B a45

61,8

69,4 16,0

A

83,5
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51,7
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Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 0
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Mercat laboral 2022 - Catalunya

Dones actives Homes actius
2022 2022

97,0 114,35

186,0 201,81

Con tecnologia de Bing Con tecnologia de Bing
© GeoNames, TomTom © GeoNames, TomTom

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Mercat laboral 2022 - Catalunya

Dones inactives Homes inactius
2022 2022

35,7 32,37

73,5 57,21

Con tecnologia de Bing Con tecnologia de Bing
© GeoNames, TomTom © GeoNames, TomTom

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Mercat laboral 2022 - Catalunya

Dones ocupades Homes ocupats
2022 2022

87,0 104,17

167,0 182,47

Con tecnologia de Bing Con tecnologia de Bing
© GeoNames, TomTom © GeoNames, TomTom

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Mercat laboral 2022 - Catalunya

Dones aturades Homes aturats
2022 2022

10,0 10,18

19,0 19,34

Con tecnologia de Bing Con tecnologia de Bing
© GeoNames, TomTom © GeoNames, TomTom

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 a



1. POBLACIO GENERAL | LABORAL

Taxa d'activitat - Catalunya

La taxa d'activitat es manté, al llarg dels anys, i al 2022 en tots els grups d'edat, amb unes xifres inferiors en la dona respecte a I'home.
Respecte a la mitjana nacional (71,0) la taxa d'activitat de la dona a Catalunya és superior en 3,3 punts.

S'observa que la taxa d'activitat en la dona es manté practicament constant, excepte al 2021 que va pujar 1,2 punts, sent la major taxa de
la serie. Mentre que en I'hnome s'observa un descens progressiu en tota la serie fins al 2021, recuperant lleugerament al 2022.

Taxa d’activitat - Catalunya Taxa d’activitat - Catalunya
Evolucié per génere 2017-2022 Per grup d’edat 2022
84,0 82,8 120,00
82,6 82,3
82,0 - . 81,2 80.7 81,0 100,00 90,11 87,50 95,31 92,49
N e 83,84 ’ 84,33
80,0 80,00 74,23
63,58
78,0 60,00
75,8 41,69 41,99

76,0 40,00

Ui 74,4 7 74:6/‘\‘74'3
74,0 ¢ ¢ - 20,00
72,0 0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022 16 a 24 anos 25 a 34 anos 35 a 44 anos 45 a 54 anos 55 a 64 anos

~—o—Dones —#—Homes m Dones mHomes

Observatori de la dona treballadora 2022 a
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Taxa d'activitat - Catalunya

Mentre que Barcelona presenta la millor taxa d'activitat en la dona, és Tarragona la que presenta la menor.

Pel que fa a la diferéncia respecte a I'home, Girona té la major xifra mentre que Lleida té la menor.

2022 “m Dif. dones-homes Diferéncia taxa activitat dones-homes
2022

Barcelona 748 813 -6,5
Girona 73,8 83,7 -99
Lleida 73,1 77,9 -4.9
Tarragona 71,7 779 -6,2 -4,9

-6,2

Con tecnologia de Bing
© GeoNames, TomTom

Observatori de la dona treballadora 2022 a
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Taxa d'activitat - nacional
Cap de les taxes d'activitat de la dona esta per sobre de la de I'home en cap CCAA.

Catalunya té la tercera millor taxa d'activitat en la dona i la quarta menor diferencia respecte a I'home (6,7 punts).

2022 Diferéncia
dones-homes Diferéncia taxa activitat dones-homes

Andalucia 65,6 76,1 -10,5
Aragdn 72,6 81,8 9,2
Asturias, Principado de 67,8 74,2 -64
Balears, llles 684 80,0 -11,6
Canarias 67,7 77,6 99
Cantabria 69,1 76,1 -7,0
Castillay Ledn 71,7 79,8 -8,1

Castilla-La Mancha 68,8 81,8 -129

I Catalunya 74,3 81,0 -6,7 I

Ceuta 67,2 80,7 -13,5
Comunitat Valenciana 72,2 80,8 -86
Extrernadura 67,2 778 -10,5
Galicia 71,7 753 -3,7
Madrid, Comunidad de 76,3 81,9 -56
Melilla 64,6 74,9 -10,3
Murcia, Region de 67,2 794 -12,2
Navarra, Comunidad Foral de 723 80,6 -83
Pais Vasco 72,1 81,0 9,0
Rioja, La 74,7 81,8 7.1

Nacional 71,0 79,4

Observatori de la dona treballadora 2022
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Taxa d'atur - Catalunya

La taxa d'atur es manté al llarg dels anys amb unes xifres superiors en la dona respecte a I'home. Es produeix una disminucio de la taxa
d'atur en la dona al 2022 respecte a 2021, sent la millor dels Gltims 6 anys i tan sols amb una diferéncia respecte a I'home en 0,4 punts. Es
la franja d'edat compresa dels 16 als 34 anys on la dona té una taxa d'atur millor que la de I'home.

Respecte a la mitjana nacional (14,7) la taxa d'atur de la dona a Catalunya és inferior en 4,5 punts.

Taxa d’atur - Catalunya Taxa d’atur - Catalunya
Evolucié per génere 2017-2022 Per grup d'edat 2022
16,0 15,0 25,00
15,0 20,72
14,0 20,00 18,56
13,0
15,00 14,05
12,0 11,84
11,0 9,64
10,00 2 8,31 7,08
10,0 6,03
9,0 5,00
8,0
7,0 0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022 16 a 24 anos 25 a 34 anos 35 a44 anos 45 a 54 anos 55 a 64 anos
—&—Dones —&—Homes ® Dones mHomes

Observatori de la dona treballadora 2022 e
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Taxa d'atur - Catalunya

Mentre que Girona presenta la menor taxa d'atur en la dona, la resta de provincies tenen xifres similars.

Quant a diferéncia respecte a I'home, Lleida té la major xifra mentre que Barcelona té la menor.

2022 ““ Dif. dones-homes Diferéncia taxa atur dones-homes
2022

Barcelona 10,3
Girona 8,9
Lleida 10,3
Tarragona 10,2

Observatori de la dona treballadora 2022

10,1 02
8,2 08
8,9 14
9,6 06

Con tecnologia de Bing
© GeoNames, TomTom
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Taxa d'atur - nacional

Només a Asturies, la taxa d'atur de la dona esta per sota de la de I'hnome, encara que només amb 0,2 punts.

Catalunya se situa en la quarta millor taxa d'atur i és la segona comunitat autbnoma amb menys diferencia entre homes i dones, i aquesta és de 0,4 punts per
sobre de I'home.

Diferéncia . N
2022 Dones-Homes Diferéncia taxa atur dones-homes

Andalucia 22,2 16,5 57
Aragon 11,8 76 4,2
Asturias, Principado de 14,4 14,6 -0,2
Balears, llles 12,0 10,2 1,7
Canarias 16,8 13,0 38
Cantabria 12,9 7.9 49
Castillay Ledn 10,1 7.9 2,2
Castilla-La Mancha 18,6 11,2 7.4
I Catalunya 10,2 9,8 0,4 I

Ceuta 37,6 26,0 11,7
Comunitat Valenciana 15,8 11,7 41

Extremadura 21,8 14,3 7,5
Galicia 11,6 10,0 1,7
Madrid, Comunidad de 13,6 9,7 39
Melilla 27,5 15,3 12,2
Murcia, Region de 15,5 11,0 45
Navarra, Comunidad Foral de 10,6 9,8 0,8
Pafs Vasco 93 83 11

Rioja, La 9,5 8,0 15

Nacional 14,7 11,4

Observatori de la dona treballadora 2022
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2. POBLACIO LABORAL PER NIVELL EDUCATIU

Mercat laboral. Nivell d'educacié - Catalunya

A nivell del mercat laboral sén els estudis d'educacid secundaria els que estan més presents tant en dones com en homes (encara que és
més gran el nombre d'aquests), seguida de I'educacio superior i molt per sota I'educacio primaria.

Actius ‘ Ocupats ‘ Aturats ‘ Inactius ‘ TOTAL
Educacio superior 960,7 867,9 904,9 820,7 1270 1.087,8 936,4
Segona etapa d'educacic secundaria. 164,8 212,7 1511 1923 13,7 20,4 524 336 217,2 246,3
Orientacio professional
Segona etapa d'educacic secundaria. 292,7 269,8 258,1 2356 346 34, 1433 108,7 435,9 378,5
Orientacié general
Primera etapa d’educacié secundaria 367,1 540,6 297,0 4689 70,2 71,7 240,0 2059 607,2 746,5
Educacio primaria 549 90,5 428 73,2 12,1 17,3 497 32,7 104,5 123,2
Educacio primaria incompleta 8,6 11,9 74 8,7 1,1 32 17,7 6,2 26,3 18,1
Analfabets 79 8,5 6,2 6,7 1,7 1,9 12,7 14,2 20,6 22,7

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 e
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Mercat laboral. Nivell d'educacié - Catalunya

A l'evolucio al llarg dels anys es destaca que a nivell d'estudis superiors ha anat augmentant el nombre de dones amb aquesta titulacio i
en tots els anys es manté per sobre del nombre d'homes.

Poblacio Laboral per nivell d’educacio - Catalunya
Evoluci6 2017-2022
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2. POBLACIO LABORAL PER NIVELL EDUCATIU

Mercat laboral. Nivell d'educacié - Catalunya
L'Ultim any, en la dona predominen els estudis superiors a l'edat compresa entre els 25 als 54 anys, i I'educacié secundaria és la que ho fa a la resta de franges

d'edat.

A I'nome predominen els estudis d'educacio secundaria a totes les franges d'edat menys a la de 25 a 34 anys. En tots dos generes, per qUestié d'edat, a la
franja de 16 i 24 anys predominen els estudis secundaris.

100,00%

50,00%

0,00%

100,00%

50,00%

0,00%

80,65%

16,51%

— 2,69% 0,15%

16 a 24 anos

83,94%

14,93%

- 1,13% 0,00%

16 a 24 anos

Observatori de la dona treballadora 2022

Poblacio laboral per nivell d’educacié a la dona - Catalunya

2022
58,23% 53,60%

36,21% °41,02% 48,24%45,14%
W oe lmesw W o
25 a 34 anos 35 a44 anos 45 a 54 anos

m Educacio superior ~ m Educacié secundaria  m Educacié primaria Analfabets

Poblacio laboral per nivell d'educacioé a I’home - Catalunya

2022
e W e o
| I
25 a 34 anos 35 a 44 anos 45 a 54 anos
® Educacio superior  mEducacié secundaria = Educacié primaria Analfabets

57,08%

34,11%
I

55 a 64 anos

55,48%

32,99%
e e
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55 a 64 anos
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3. POBLACIO OCUPADA SEGONS TIPUS DE SECTOR, BRANCA DACTIVATAT | TIPUS D'OCUPACIO

Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus de sector - Catalunya

El sector Serveis és el que té major nombre de poblacié ocupada % Sector econdmic per génere - Catalunya

en els dos generes, sent la dona la que representa més 2022
percentatge 86,6% respecte a I'nome 64,9%. R 86,6%

80.0% 64,9%
A la resta de sectors I'hnome és el que predomina de manera oo o
rellevant.

40,0%

22,8%
20,0% 12,3% 10,2%
0,4% 0,7% 2,2%
G |
Dones Homes
m Agricultura  m Construccié Industria = Serveis

% de cada sector per génere 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 2020 2021 2022
Agricultura 0,6% 2,6% 0,7% 2,3% 0,5% 2,2% 0,3% 2,1% 0,5% 2,7% 0,4% 2,2%
Construccié 1,5% 10,7% 1,8% 10,6% 0,9% 10,5% 1,5% 10,5% 1,1% 10,0% 0,7% 10,2%
Industria 11,4% 25,4% 11,1% 24,9% 12,3% 22,5% 11,8% 22,5% 10,3% 23,0% 12,3% 22,8%
Serveis 86,5% 61,3% 86,5% 62,2% 86,3% 64,7% 86,5% 64,8% 88,0% 64,4% 86,6% 64,9%

Observatori de la dona treballadora 2022 e
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Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus de sector - Catalunya

Ocupats per sector economic - Catalunya

Per génere 2022
1.600,0 1.443,7
1.400,0
1.171,4
1.200,0
1.000,0
800,0
600,0 411,3
A 183,5 204,3
200,0 39,9
7,5 ’ 12,0
il m -
Agricultura Construccié Industria Serveis

mDones mHomes

Ocupats 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Agricultura 9,1 44 6 10,6 41,5 8,5 39,8 47 36,6 8,8 47,7 7,5 39,9
Construccio 23,6 186,9 28,7 187,7 14,8 190,3 22,7 182,3 18,3 179,3 12,0 183,5
IndUstria 176,3 4422 174,5 440,9 200,3 407,6 183,9 391,3 170,6 413,1 204,3 4113
Serveis 1.336,5 1.065,5 1.364,9 1.104,2 1.409,8 11711 1.353,5 1.125,1 14528 1.159,1 1.443,7 11714

Poblacié en milers de persones
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Caracteristiques poblacié ocupada segons branca d'activitat - Catalunya

Pel que fa a les branques d'activitat, el nombre més gran de dones esta ocupada a I'Administracié Publica, educacio i activitats sanitaries (526 mil), amb una

diferéncia respecte a I'nome de 285 mil persones, mentre que els homes predominen en el transport i la informacié i comunicacions (236 mil), amb una

diferéncia respecte a la dona de 136 mil persones.

La dona és majoritaria també a les branques de comerc a I'engros, intermediacié financera, cientifics, ...

'home té més pes en branques de construccio i industries extractives, on la preséncia de la dona és molt menor.

Top 6 Dones - 2022

Administracio publica, educacié i activitats sanitaries.

Comerg a l'engros i al detall i les instal-lacions i reparacions. Reparacio
d'automobils, hostaleria.

Intermediacio financera, assegurances, activitats immobiliaries, serveis
professionals, cientifics, administratius.

Altres serveis.

Transport i emmagatzematge. Informacié i comunicacions.

Industria de I'alimentacio, téxtil, cuir, fusta i paper.

Observatori de la dona treballadora 2022

526,1

383,2

2820

151,5

100,9

88,1

Poblacié en milers de persones

2419

3576

2585

76,6

236,8

109,1

Top 6 Homes - 2022

Comerg a l'engros i al detall i les instal-lacions i reparacions. Reparacio
d’'automobils, hostaleria.

Intermediacio financera, assegurances, activitats immobiliaries, serveis
professionals, cientifics, administratius.

Administracio Publica, educacio i activitats sanitaries.

Transport i emmagatzematge. Informacié i comunicacions.

Construccio.

IndUstries extractives, quimica, farmaceutica, cautxy, energia electrica,
gas, vapor i AC, subministrament aigua, residus. Metal-lurgia.

383,2

282,0

526,1

1009

12,0

70,6

Poblacié en milers de persones

3576

2585

2419

236,8

183,5

158,5
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Caracteristiques poblacié ocupada segons branca d'activitat - Catalunya

Top 6 branca activitat dones - Catalunya

2022
600,0
526,1
500,0
400,0 383,2
357,6
282,0
3000 258,5
241,9 236,8
200,0
151,5
100’9 109,1
- = . = .
0,0 . .
Administracié publica, educacié i Comerg al'engrosi al detall i les Intermediaci6 financera, Altres serveis. Transport i emmagatzematge.  Industria de I'alimentacié, téxtil, cuir,
activitats sanitaries. instal-lacions i reparacions. Reparacié assegurances, activitats Informacié i comunicacions. fusta i paper.

d’automobils, hostaleria. immobiliaries, serveis professionals,
cientifics, administratius.

m Dones mHomes

Poblacio en milers de persones
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Caracteristiques poblacié ocupada segons branca d'activitat - Catalunya

Top 6 branca activitat homes - Catalunya

2022
600,0
526,1
500,0
383,2
400,0 357,6
282,0
300,0 258,5
241,9 236,8
183,5
200,0 158,5
100,9
100,0 70,6
0,0 —
Comergal'engrosi al detall i les Intermediacio financera, Administracié publica, educacié i Transport i emmagatzematge. Construccié. IndUstries extractives, quimica,
instal-lacions i reparacions. assegurances, activitats activitats sanitaries. Informacié i comunicacions. farmaceutica, cautxdy, energia
Reparacié d’automobils, hostaleria. immobiliaries, serveis professionals, eléctrica, gas, vapor i AC,
cientifics, administratius. subministrament aigua, residus.
Metal-lurgia.

mDones mHomes

Poblacio en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 e
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Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus d'ocupacio - Catalunya

Les dones desenvolupen la seva activitat de forma més rellevant com a professionals cientifics, serveis de restauracio i serveis administratius, seguit de
treballadors no qualificats.

Mentre que els homes tenen més ocupacié com a professionals de suport, artesans, operadors d'instal-lacions, seguits de sector agricola.

Pel que fa a directors i gerents, I'home continua desenvolupant aquesta activitat molt per sobre de la dona.

2017 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022

44,2 1011 53,8 1141 534 92,7 56,2 91,3 519 98,3 56,2

Directors i gerents. Direccié de les empreses i de les
J : o 108,8
Administracions Publiques.

Tecnics i professionals cientifics i intel-lectuals. 360,3 252,5 3843 2749 4019 274,1 388,6 2798 4233 317,1 4139 2933

Tecnics i professionals de suport. 121,6 2277 144,0 2440 165,3 262,0 161,2 268,6 1743 2536 166,6 2822

Empleats comptables, administratius i altres empleats

- . . ) 3215 134,8 297,7 1273 309,7 140,0 304,0 1264 3271 1335 3314 137,8
doficina. Empleats de tipus administratiu.
Treballadors de serveis de restauracio, personals, 4119 2489 426,7 246,1 4215 2778 4144 2473 3930 2636 4159 2513
proteccio i venedors de comerg.
Treballadors qualificats al sector agricola, ramader, 72 436 63 399 28 29,1 31 425 56 400 53 390
forestal i pesquer.
Artesans i treballadors qualificats deles indstries 252 347,2 202 3466 283 353,9 29 331,2 21,1 3115 340 312,2
manufactureres i la construccioé.
Operadors d'instal-lacions i maquinaria i muntadors. 56,4 2373 43,1 2276 504 2290 424 2313 524 219,0 66,9 229,22
Ocupacions militars. Forces armades. 0,0 03 0,0 0,6 0,0 1,6 0,0 1,4 0,0 2,6 0,0 18
Ocupacions elementals. Treballadors no qualificats. 1972 145,6 202,5 153,3 200,2 148,8 1721 115,5 201,8 160,0 1773 1504

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus d'ocupacio - Catalunya

Ocupats per tipus d’ocupacio - Catalunya

2022
< 413,9 415,9
400,0
350,0 331,4
312,2
300,0 293,3 282,2
251,3
250,0 229,2
200,0 166,6 177,3 1504
150,0 137,8
108,8
100,0
56,2 66,9
53 - 00 18
00 ] B
Directors i gerents. Tecnics i professionalsTecnics i professionalsEmpleats comptables,  Treballadors de Treballadors Artesans i Operadors Ocupacions militars. Ocupacions
Direccié de les cientifics i de suport. administratius i altres serveis de restauracié, qualificats al sector treballadors d'instal-lacions i Forces armades. elementals.
empreses i de les intel-lectuals. empleats doficina. personals, protecciéi agricola, ramader, qualificats de les maquinaria i Treballadors no
Administracions Empleats de tipus  venedors de comerg. forestal i pesquer. indUstries muntadors. qualificats.
Publiques. administratiu. manufactureresila

construccié.

mDones mHomes

Poblacio en milers de persones
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Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus d'ocupacio i nivell d'educacid. Directius
Catalunya

La representacio d'homes com a directors i gerents és superior al de les dones, amb petites variacions en el nombre de dones en els
darrers anys, mentre que a I'home presenta un augment més continuat.

La bretxa el 2022 és de 52,6 mil dones menys (48,34% per un 45,26% a nivell nacional).

Directors i gerents.
Direccio de les empreses i de les administracions publiques.

Catalunya
2022
114,1
1200 108,8
110,0 101,1 08,3
100,0 92,7 91,3
90,0 S —
80,0
70,0
56,2 56,2
53,8 y , ,
60,0 38 53: 4 e 51,9 ,
50’0 4-4',2/v m—( o
40,0
30,0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

e=f==DOnes e=f==Homes

Poblacié en milers de persones
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Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus d'ocupacio i nivell d'educacid. Directius
Catalunya

Cal destacar que la dona en llocs de direccid, a la franja d'edat compresa dels 25 als 54 anys, té una formacié més gran en estudis
superiors que secundaris, mentre que en I'home predominen aquests estudis superiors en totes les franges d'edat. La dona té un
percentatge més gran d'estudis superiors que I'hnome entre els 25 i 44 anys.

Directors i gerents. Direccio de les empreseside les Directors i gerents. Direccio de les empreseside les
administracions publiques per nivell d’'educacio a la dona administracions publiques per nivell d'educacio a I’home
Catalunya Catalunya
2022 2022
120,00% 120,00%
100,00%
100,00% 100,00%
0 88,26% 0 87,81%
78,49%
80,00% 72,03% 80,00% 73,01%
57,25%
0, 0,
60,00% 48,38% 51,62% 60,00%
42,75%
40,00% 40,00%
27,97% 26,99%
21,51%
20,00% 11,74% . 20,00% 12,19%
0,00%
0,00% - 0,00%
25a34anys 35 a 44 anys 45 a 54 anys 55 a 64 anys 25 a 34 anys 35 a44 anys 45 a 54 anys 55 a 64 anys
® Educacio superior  m Educacié secundaria ® Educacio superior  m Educacié secundaria

Observatori de la dona treballadora 2022 °
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Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus de contracte - Catalunya

Els contractes indefinits representen el volum més gran de la Ocupats per tipus de contracte - Catalunya
ny / \ . . / 2022

poblacid ocupada en ambdds generes, escurcant-se i gairebé

equiparant-se la diferéncia entre homes i dones en els dos Ultims

1.200,0
anys. 1.000,0
. . . . o (o . 800,0
Els contractes temporals disminueixen el 2022 significativament 600,0
igual en tots dos géneres, tot i que segueix sent meés prevalent en 400,0 2584 sy 22
o) o) i ; 200,0 -
la dona, amb un 15,5% (per un 18,3% a nivell nacional). 00 B == I

Assalariat Indefinit Assalariat Temporal Altres

1.317,1

m Dones mHomes

2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Assalariat indefinit 1.048,9 1.1191 1.104,4 1.120,1 1.123,0 1.181,1 1.097,8 1.143,5 1.125,0 1.217.9 1.233,6 1.317,1
Assalariat temporal 3244 2744 314,7 3181 3313 2911 3064 249,8 331,6 2635 2584 176,7
Altres 172,22 345,7 159,5 336,1 179,22 336,7 160,5 3419 193,8 3178 175,5 312,22

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus de contracte - Catalunya

% Tipus contracte per génere - Catalunya

2022

80,0% 74,0% 72,9%

70,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0% 17,3%

20,0% 15:5%  10,5% 9,8% -

00% ] ]
Dones Homes
® Assalariat Indefinit ~ m Assalariat Temporal ~ m Altres
2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 2022

Assalariat indefinit 67,9% 64,3% 70,0% 63,1% 68,7% 65,3% 70,2% 65,9% 68,2% 67,7% 74,0% 72,9%
Assalariat temporal 21,0% 15,8% 19,9% 17,9% 20,3% 16,1% 19,6% 14,4% 20,1% 14,6% 15,5% 9,8%
Altres 11,1% 19,9% 10,1% 18,9% 11,0% 18,6% 10,3% 19,7% 11,7% 17,7% 10,5% 17,3%

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus de contracte - Catalunya

Evolucioé % contracte indefinit per génere Evolucio % contracte temporal per génere
Catalunya Catalunya

76,0% 25,0%

21,09
74,0% Yo 19,9% 20,3% 19,6% 20,1%
72,0% 20,0% - -— —- —— =
70,0% 0/‘\‘\‘ N%

17,9%

68,0% 15,0% > -

15,8% 16,1% -
66,0% 14,4% 14,6%\‘
64,0% 10,0%

0,
62,0% 63,1% 9,8%
60,0% 5,0%
58,0%
56,0% 0,0%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022

e=f==Dones ==f==Homes 4= Dones 4= Homes
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4. POBLACIO OCUPADA SEGONS TIPUS DE JORNADA

Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus de jornada - Catalunya

El percentatge d'ocupacio de les dones a jornada completa ¢s Jornada completa per génere 2017 a 2022

d'un 80,4% davant el 94,2% dels homes. El nacional és d'un Catalunya
78,6% davant el 93,6% dels homes. L T 04 2%
95,0% ) 92,7% 92,1% 92,7% — ﬁA
90,0% ) - * .
85,0% 0
80,0% 77,9& 77,5% 77,6% 78'7%/811/0 f ”
75,0% . * - )
70,0%
2017 2018 2019 2020 2021 2022
e=f==Dones ==f==Homes
Jornada completa 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
16a 24 anys 48,7 73,7 52,1 6,6 538 68,7 63,1 58,9 80,3 484 85,9
25a 34 anys 250,8 2985 250,9 3111 253,0 3281 236,6 306,8 2646 3249 2824 3248
35a44 anys 3816 535, 365, 496,2 3783 480,2 346,6 463,0 377,5 4589 3542 4453
45 a 54 anys 344,9 4572 360, 1 4883 367,5 4946 380,7 480,5 400,0 5264 4114 512,9
55a 64 anys 178,0 2622 195,2 2734 2144 2944 2220 2954 236,9 3123 243,7 3317

Total general

Observatori de la dona treballadora 2022

1.203,9

Poblacié en milers de persones

1.626,8

1.223,5

1.645,5

1.267,1

1.665,9

1.230,7

1.608,8

1.337,8 1.702,7

1.340,2

1.700,6




4. POBLACIO OCUPADA SEGONS TIPUS DE JORNADA

Caracteristiques poblacié ocupada segons tipus de jornada - Catalunya

Les dones presenten un percentatge d'ocupacié a temps parcial Jornada parcial per génere 2017 a 2022

superior al dels homes (19,6% davant el 5,8%, el nacional d'un Catalunya
21,4% davant el 6,4%). 250%  22,1% 22,5% 22:4% 21,3%
C=— g > R 18,9% 19,6%
20,0% T ——— =
15,0%
10,0% 6,5% 7,3% Zi° 7,3% 5.4% =
5,0% o N e ——— —
0,0%
2017 2018 2019 2020 2021 2022
==f==Dones ====Homes
Jornada parcial 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Edat | Dones | Homes | Domes | Homes | Dones | Homes | Dones | Homes | Dones | Homes | Dones | Homes |
16 a 24 anys 53,1 27,6 53,9 39,9 56,7 45,1 416 39,1 50,8 29,7 77,7 452
25a34anys 738 34,1 71,2 35,8 70,8 35,8 68,1 35,1 68,4 27,6 523 20,7
35a44anys 85,9 195 101,1 238 9338 30,3 87,1 213 70,2 189 80,7 14,5
45 a 54 anys 82,7 20,5 80,4 169 92,5 24,1 819 208 798 127 68,9 14,2
55 a 64 anys 46,1 108 48,5 12,5 52,5 7,7 554 10,2 434 76 47,7 108

Total general 341,6 112,4 355,2 128,9 366,3 143,0 334,0 126,4

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Caracteristiques poblacié ocupada a temps parcial per motiu - Catalunya

El motiu principal de I'ocupacié a temps parcial per als dos géneres és no haver pogut trobar una feina de jornada completa, encara
que la xifra és molt més gran en dones (148,1 mil, que equival a un 197,3% més, per un 165,68% a nivell nacional).

2017 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Seguir cursos d'ensenyament o 31,9 20,7 30,9 234 44,8 24,4 318 246 44,1 188 459 27,8
formacion
Malaltia o incapacitat propia 33 0,5 4,8 1,6 6,5 3,1 6,1 14 54 08 6,8 39
Resppnsabllltats de cura de fills o altres 421 16 510 39 514 54 540 02 518 1 443 33
familiars
Altres raons familiars o personals 18,7 1,6 31,0 1,0 42,7 4,9 31,1 29 22,1 04 259 57
No haver pogut trobar una feina de 1795 63,4 1615 67,9 1369 68,6 1452 64,7 135,7 49,8 1481 49,8
jornada completa
No voler una feina de jornada completa 31,2 6,6 32,7 8,3 38,0 12,5 37,9 10,1 21,3 54 17,7 0,7
Altres raons 34,0 174 43,2 22,0 444 23,8 26,9 22,5 304 19,3 36,7 14,0
Desconeix el motiu 0,8 0,6 0,0 0,6 1,7 04 0,2 0,0 1,8 0,8 1,8 03

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022 @
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Caracteristiques poblacié ocupada a temps parcial per motiu - Catalunya

160,0
140,0
120,0
100,0

80,0

60,0

45,9
40,0
27,8
20,0
6,8 3,9
0,0 - |

Seguir cursos
d'ensenyament o formacio

Malaltia o incapacitat
propia

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022

Ocupats a temps parcial per motiu - Catalunya
2022

148,1

44,3

3’3 . 5’7
— I

Responsabilitats de curade  Altres raons familiars o
fills o altres familiars personals

No haver pogut trobar una
feina de jornada completa

mDones mHomes

No voler un treball de
jornada completa

36,7

14,0

Altres raons

1,8 0,3

Desconeix el motiu



4. POBLACIO OCUPADA SEGONS TIPUS DE JORNADA

Caracteristiques poblacié ocupada a temps parcial per motiu - Catalunya

Pel que fa a la cura de fills/es o familiars, la dona destaca a partir dels 25 anys, sent la franja de 35 a 44 anys la de més dedicacié. En
aquest ambit, la presencia de I'home és insignificant.

Responsabilitats de cura de fills/es o altres familiars Responsabilitats de cura de fills/es o altres familiars
Catalunya Catalunya
2022 2017 a 2022
25,0 60,0 54,9
22,7 51,0 51,4 - 51,8
20,0 50,0 4V - Ns
40,0
15,0
10,2 30,0
10,0
7,1 20,0
1 00 0,0 0,0 [ ] B oo it > — 2 —
0,0 | | 0,0 >— — <
16 a 24 anys 25 a34 anys 35 a44 anys 45 a 54 anys 55 a 64 anys 2017 2018 2019 2020 2021 2022
mDones mHomes ==¢==Dones ====Homes

Poblacié en milers de persones

Observatori de la dona treballadora 2022
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5. EXCEDENCIA PER A LA CURA DE MENORS O FAMILIARS

Excedencia per a la cura de fills/es o familiars - Catalunya
Les dones han sol-licitat al llarg dels anys el nombre més gran d'excedéncies concedides per a la cura de menors i de familiars.

El 2021 el percentatge de cura de fills a la dona se situa per sobre del 92% (87% nacional), mentre que I'home esta per sota del 8%.

En la cura de familiars la dona se situa en un 78,3% (1,2 punts per sota de la mitjana nacional, 79,5%), davant de 'home que se situa en un 21,7% (1,2 punts

per sobre de la mitjana nacional, 20,5%,.

% Excedeéncies per a la cura de fills/es

Catalunya

100,0% 9218% 92,A8% 92:5% 92,3% 92,1%

80,0% ) ) ) . )

60,0%

40,0%

20,0% 7,2% 7.2% 7,5% 7,7% 7,9%

- > * * o *

2017 2018 2019 2020 2021
==@==Dones ====Homes

Excedeéncia cura fills/es 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
_ 6.389 6.593 6.849 5.959 5.278
_ 498 508 553 500 450

Observatori de la dona treballadora 2022

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

Excedéncia cura familiars

% Excedéncies per a la cura de familiars

Catalunya
82,5% 81,7% 79,1% 79,5% 78,3%
1 7’5% 1 8’3(y° 20,9% 20,50/0 2117%
2017 2018 2019 2020 2021
==@==Dones ====Homes
2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021
bones T T S T P




5. EXCEDENCIA PER A LA CURA DE MENORS O FAMILIARS

Excedéncia per a la cura de fills/es o familiars - Catalunya

Excedéncia cura de fills/es i familiars segons génere

Catalunya
2021

6.000,0

5.278,0
5.000,0
4.000,0

3.000,0

2.000,0

1.075,0

1.000,0

. I

Fills/es Familiars

0,0

mDones mHomes
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6. BRETXA SALARIAL

Bretxa salarial
La bretxa salarial de Catalunya el 2020 és d'un 19,7% i la 7a pitjor posicionada de totes les comunitats autbnomes.

} o 2020 Bretxa salarial mitja brut 2020

Asturias, Principado de 23,8%

Navarra, Comunidad Foral de 23,2%

Andalucia 21,3%

Murcia, Region de 20,7%

Castillay Ledn 20,5%

Comunitat Valenciana 20,1%

| Catalunya 19,7% |

Aragon 19,4%

Galicia 19,1%

Total Nacional 18,7%

Cantabria 18,6%

Rioja, La 18,3%

Pais Vasco 17,9% .
Madrid, Comunidad de 17,8% ’
Extremadura 14,9% }
Balears, llles 14,4%

Castilla - La Mancha 13,6%

Canarias 9[ 9 % e

Observatori de la dona treballadora 2022 @



6. BRETXA SALARIAL

Bretxa salarial

'evolucio de la bretxa salarial bruta és significativa, tot i que ha anat millorant al llarg dels anys, situant-se 1 punt per sobre de la mitjana
nacional el 2020.

Bretxa salarial mitjana bruta 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010
Asturias, Principado de 23,8% 25,2% 29,3% 30,2% 29,4% 28,6% 27,3% 27,6% 28,0% 26,1% 25,4%
Navarra, Comunidad Foral de 23,2% 22,4% 23,2% 26,3% 28,0% 28,4% 29,6% 30,5% 29,6% 28,2% 26,1%
Andalucfa 21,3% 20,9% 24,4% 24,4% 24,3% 24,2% 25,3% 24,9% 24,4% 22,8% 23,6%
Murcia, Regién de 20,7% 20,0% 21,4% 24,8% 24,7% 26,2% 25,3% 27,6% 25,7% 23,0% 24,0%
Castillay Ledn 20,5% 21,3% 22,9% 24,2% 23,7% 23,3% 22,8% 25,4% 25,2% 22,5% 25,2%
Comunitat Valenciana 20,1% 21,2% 21,6% 22,4% 22,5% 25,5% 25,4% 24,2% 26,4% 25,3% 23,3%

| Catalunya 19,7% 20,6% 22,2% 23,0% 23,4% 23,9% 26,0% 25,1% 24,8% 25,8% 23,8% |
Aragén 19,4% 22,9% 24,6% 24,0% 25,9% 25,3% 25,3% 25,6% 30,0% 25,4% 25,4%
Galicia 19,1% 19,3% 21,3% 22,6% 23,0% 22,0% 20,9% 23,4% 24,2% 22,7% 21,8%
Total Nacional 18,7% 19,5% 21,4% 21,9% 22,3% 22,9% 23,3% 24,0% 23,9% 23,0% 22,5%
Cantabria 18,6% 20,1% 22,6% 24,7% 27,7% 28,9% 28,4% 28,8% 28,0% 26,0% 25,2%
Rioja, La 18,3% 19,6% 22,7% 22,0% 22,7% 23,5% 23,6% 26,2% 24,3% 22,0% 23,3%
Pais Vasco 17,9% 19,5% 22,6% 23,6% 24,4% 24,3% 24,0% 25,2% 25,8% 23,9% 23,6%
Madrid, Comunidad de 17,8% 18,5% 19,8% 19,7% 19,7% 19,9% 21,5% 21,4% 21,6% 21,8% 21,7%
Extremadura 14,9% 17,5% 17,5% 17,9% 19,5% 20,7% 16,4% 25,1% 19,4% 15,3% 14,0%
Balears, llles 14,4% 13,2% 13,7% 13,1% 15,4% 16,6% 20,0% 15,9% 16,8% 16,4% 14,7%
Castilla - La Mancha 13,6% 15,1% 20,3% 20,9% 20,4% 20,5% 20,1% 25,0% 23,2% 20,9% 19,6%
Canarias 9,9% 11,5% 14,7% 11,1% 13,9% 14,3% 11,8% 14,8% 17,0% 15,5% 16,1%

Observatori de la dona treballadora 2022 @



6. BRETXA SALARIAL

Bretxa salarial

Evolucio bretxa salarial del salari mitja brut

Catalunya
28,0%
25,8% 26,0%
0,
26/0% 24,8%
23,8% 23,9%
24,0% = 0 234% 23,0%
23,9% 24,:)%\0\.\ ) ¢ 22,2%
)
22,0% 22 59 23,0% CEL 22,9% = o
/5% 22,3% 21.9% 20,6%
9%
20,0% 19:7%
,0%
19,5%
18,0% 18,7%
16,0%
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

==9==Catalunya ====Total Nacional
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7 . INCAPACITAT TEMPORAL

Accident de treball — Catalunya
Evolucio durada mitjana

Les dones al llarg dels darrers anys han tingut una durada mitjana lleugerament superior a la dels homes, sent el 2020 quan més
diferencies han existit.

Cal destacar l'increment de la durada mitjana en ambdds generes 'any 2020, encara que més important a la dona (8,2 punts meés
respecte a 6,9 punts més a I'home). Aquest increment és molt superior a I'observat a nivell nacional (2,2 punts a la dona i 2,3 a 'home).

Durant el 2021, s'ha reduit la durada mitjana, pero encara esta per sobre de la mitjana nacional en 7,6 punts la dona i en 6,4 punts I'nome

2017 ‘ 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021

374 352 36,9 354 38,2 37,0 46,4 439 418 40,7

Durada mitjana

Observatori de la dona treballadora 2022 9



7 . INCAPACITAT TEMPORAL

Accident de treball
Evolucio durada mitjana

Catalunya

Evolucié durada mitjana Evolucié durada mitjana
48,0 36,0
46,4 35,2
46,0
35,0
44,0
34,0
42,0
40,0 33,0
380 37,4
pa 32,0
36,0
_ 31,0 = ¢
34,0 35,2 31,0 31,1
32,0 30,0
2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021
==@==Dones ==g==Homes ==g=—=Dones  ==g==Homes
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8. TELETREBALL

Poblacié ocupada amb possibilitat de teletreball - Catalunya
Es permet teletreball?

Dins la poblacié ocupada, al 43,9% de les persones se'ls ha permes teletreballar durant el 2022 (per un 32,9% a nivell nacional).
D'aquests, al 23,1% se'ls permetia un teletreball total o gairebé total (19,1% a nivell nacional), i a un 20,8% un teletreball parcial (13,8%
a nivell nacional) i la dona representa un percentatge lleugerament menor al de 'home en el permis del teletreball.

2022 mm Total general % poblacié ocupada que els permeten teletreballar

No, la meva feina requereix 100% presencial 927,2 1.061,5 1.988,7 Catza(JI;lznya
Si, parcialment 3183 418,5 736,8 30,0%
] S 24,4%
Si, totalment o gairebé totalment 401,8 416,1 818,0 25,0% 21,9% 22,1%
19,3%
Poblacic en milers de persones 15,0%
10,0%
5,0%
Si, totalment o gairebé totalment 24,4% 21,9% 23,1%
0,0%
Si, parcialment 19,3% 22,1% 20,8% Si, totalment o gairebé totalment Si, parcialment

TOTAL 43,7% 44,0% 43,9% ®Dona mHome

Observatori de la dona treballadora 2022 @



8. TELETREBALL

Poblacié que ha teletreballat - Catalunya
Quina modalitat de teletreball tenen?

De la poblacié que ha teletreballat, la dona ho ha fet més en modalitat parcial, suposant 23,9 punts per sobre a I'home (53,0%
respecte a 29,1%), i 5,1 punts per sobre de la mitjana nacional (47,9% a la dona ia I'home 38,1%).

'home ha teletreballat en la modalitat total o gairebé total més que la dona, també 23,9 punts més (70,9% respecte del 47,0%). El
mateix comportament s'observa a nivell nacional (61,9% a I'hnome respecte a 52,1% a la dona).

2022
Si, totalment o gairebé totalment
Si, parcialment

TOTAL

2022
Si, totalment o gairebé totalment

Si, parcialment

Observatori de la dona treballadora 2022

167,3 294,2 461,5
188,6 121,0 3096

355,9 415,3 7711

Poblacié en milers de persones

47,0% 70,9% 59,9%

53,0% 29,1% 40,1%

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

% Modalitat teletreball realitzat

Catalunya
2022

70,9%

53,0%

47,0%

29,1%

Si, parcialment

Si, totalment o gairebé totalment

mDona mHome



8. TELETREBALL

Index de poblacio en teletreball - Catalunya
Poblacio que pot teletreballar

Pel que fa a la poblacié que podia teletreballar, també el comportament 2022 mm Total general

L 0 0 . . . :
és similar (49,4% de la dona davant del 49,8% de I'hnome), i també superior a Si totalment o gairebé totalment 23.2% 35,3% 20.7%

les dades a nivell nacional (44,0% respecte del 41,1%).
Si, parcialment 26,2% 14,5% 37,8%

La dona teletreballa en major percentatge 2 0 menys dies a la setmana, TOTAL 49,4% 49.8% 49,6%

encara que en menor percentatge que a nivell nacional (46,3%), mentre
I'nome ho fa 5 dies a la setmana, amb una diferéncia amb la xifra a nivell
nacional (36,7%).

% dies a la setmana de teletreball % que teletreballen del total que poden teletreballar

Catalunya Catalunya
2022 2022
50,0% 44,1% 42,4% 40,0% 35,3%
' 35,0%
0, 0,
40,0% ST LS 30,0% 23 29 26,2%
30,0% 26,0% 25,0% =
20,4% 20,0%
! ! 14,5%
20,0% 15,0%
10,0% 10.0%
' 5,0%
0,0% 0,0%
2 o menys dies a la setmana 3 04diesalasetmana 5 dies a la setmana Si, totalment o gairebé totalment Si, parcialment
mDona mHome mDona mHome
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8. TELETREBALL

Index de poblacio en teletreball - Catalunya

Poblacid ocupada
Si ho analitzem respecte a la poblacié ocupada, tots dos géneres % que teletreballen del total de la poblacié ocupada
s'han comportat de manera similar a I'nora de teletreballar (21,6% Cat;(!;znya
la dona respecte al 21,9% de I'home), per sobre de les dades a 18.00%
nivell nacional (14, 3% respecte al 13,7%). 16,0% 15,5%
14,0%
12,0% 10,2% 11,4%
10,0%
e 6,4%
otal genera 4,0%
Si, totalment o gairebé totalment 10,2% 15,5% 13,0% 2,0%

0,0%
Si, parcialment 11,4% 6,4% 8,7% Si, totalment o gairebé totalment Si, parcialment

TOTAL 21,6% 21,9% 21,8% mDona mHome

Observatori de la dona treballadora 2022 @



8. TELETREBALL

Index de poblacio en teletreball

Poblacié ocupada 2022
Catalunya és la segona comunitat autonoma amb més index de 2022 | Dona | Home |xDona-Home|
poblacié en teletreball respecte a la poblacié ocupada en tots dos Andalucia i 000 L
Aragén 7,6% 7,7% -0,2
géneres i la diferencia entre dona i home és només de -0,3 punts. Asturias, Principado de 9.1% 6,0% 31
Balears, llles 5,5% 7,6% -2,0
Canarias 12,3% 8,8% 3,5
Cantabria 9,5% 7,3% 2,2
Castillay Ledn 11,3% 13,0% -1,7
Castilla-La Mancha 5,6% 5,0% 0,7
| Catalunya 21,6% 21,9% -0,3 |
Ceuta 10,6% 5,8% 49
Comunitat Valenciana 12,6% 10,5% 2,1
Extremadura 5,7% 6,2% -0,5
Galicia 7,7% 9,9% -23
Madrid, Comunidad de 25,3% 24.5% 0,9
Melilla 7,9% 1,2% 6,6
Murcia, Region de 9,6% 8,0% 1,5
Navarra, Comunidad Foral de 12,6% 8,4% 472
Pafs Vasco 16,3% 11,0% 53
Rioja, La 8,3% 6,7% 1,7
Total general 14,3% 13,7% “

Observatori de la dona treballadora 2022 @



8. TELETREBALL

Index de poblacio en teletreball
Poblacié ocupada 2022 - nacional

% dones han teletreballat sobre poblacié ocupada

91% 9,5%
»
7,7%
7.6%
g 5,5%

5,7%

9,6%

8,6% '

wwwwwwwwwwwwwww

Observatori de la dona treballadora 2022

% homes han teletreballat sobre poblacié ocupada

9,9%

7,7%

7,6%

10,5%

6,2%

8,0%

1nes '

Con tecnologia de Bing




8. TELETREBALL

Index de poblacio en teletreball
Poblacié ocupada 2022 - nacional

Diferéncia dones - homes
% han teletreballat sobre poblacié ocupada

-2,3

Observatori de la dona treballadora 2022 @



8. TELETREBALL

Index de poblacio en teletreball
Poblacié ocupada 2022 - Catalunya

% han teletreballat sobre poblacio ocupada
Barcelona 23,7% 26,8% -3,1
Girona 17,1% 3,1% 14,0
Lleida 12,9% 0,0% 12,9
Tarragona 13,2% 17,1% =39

Con tecnologia de Bing
© GeoNames, TomTom
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8. TELETREBALL

Poblacio en teletreball per tipus de contracte - Catalunya

Pel que fa al tipus de contracte, el comportament és molt similar 5 .
i R . L. % teletreballen del total de la poblacié ocupada per tipus
en ambdos generes en contractes indefinits, sent lleugerament de contracte a Catalunya

superior a la dona en 1,2 punts. 2022

30,0%
26,8%

Respecte als contractes temporals, també és la dona la que

25,0% 23,5%
representa un percentatge més alt (11,7 punts per sobre), mentre 22:3% 20,6%
que a nivell nacional la dona esta per sobre només en 1,5 punts. e
15,0% 13,4%
10,0% 8,9%
Contracte indefinit 23,5% 22,3% 22,9%
0,0%
Contracte temporal 20,6% 8,9% 15,2% Contracte indefinit Contracte temporal Sense definir
Sense definir 13,4% 26,8% 21,7% LREE) Liateme

Observatori de la dona treballadora 2022 @



8. TELETREBALL

Poblacio en teletreball per tipus de jornada - Catalunya

Respecte al tipus de jornada, és la dona la que té un percentatge % teletreballen del total de la poblacié ocupada per tipus
més alt de teletreball en contractes de jornada a temps complet, de jornada a Catalunya

i és 'nome el que representa un percentatge més alt de 2022

teletreball en jornades a temps parcial. El comportament a nivell
nacional és semblant.

21,6%
20,0%
15,0% 12,3%
10,0%
5,0%
0,0%

A temps complet 24.3% 21,6% 22,8% A temps complet A temps parcial

30,0%

25 oot 24,3% 24,7%
,0%

A temps parcial 12,3% 24,7% 16,6% =Dona mHome

Observatori de la dona treballadora 2022 °






O. USDELESTIC

Us de mobil i freqliéncia d'us d'internet - Catalunya
Pel que fa a I'as de les TIC, 'home té una frequencia d'Us lleugerament més gran que la dona. En la utilitzacid de mobil, la xifra és
equitativa, amb un percentatge molt elevat.

Osinternet-2022  [EECTIEN TS Os mobil -2022 | Dona | Home [ ol

Ultims 12 mesos 95,5% 97,1% 96,3% Utilitza teléfon mobil? 99,8% 99,6% 99,7%
Ultims 3 mesos 95,2% 96,4% 95,7%
Setmanalment 93,4% 94,0% 93,7%
A diari 88,9% 87,8% 88,3%
Diverses vegades al dia 86,7% 85,4% 86,0%
Freqiiéncia d'us d’internet a Catalunya Utilitza telefon mobil? - Catalunya
2022 2022
100,0% 97,1% 105,0%
980% 95,50 05,20 94,0% 99,8% 99,6%
96,0% 93,4% 100,0%
94,0%
92,0% 88,9% 95,0%
90,0% | 87,8% 86,7%
88,0% " 85,4% 90,0%
86,0%
84,0% 85,0%
82,0%
80,0% 80,0%
78,0%
Ultims 12 mesos  Ultims 3 mesos Setmanalment A diari Diverses vegades al 75,0%
dia
70,0%
mDona mHome Dona Home
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O. USDELESTIC

Serveis d'internet usats - Catalunya

El percentatge més gran d'as d'internet tant per a dones com per a homes es fa per a missatgeria instantania, seguit de correu electronic,
trucades o videotrucades.

Serveis d’internet usats a Catalunya

£ 9 2022
in 2 .
P53
100,0% s 2% R °
o ln‘ \5 °\° °\ (< (< °‘° = °\°
90,0% S o NN X X ~ R B
b X e g9 N AN S e M 3 o O L
0 N N m 2 N ] N < S ) S
80,0% > ~ @ o < )
U N 'S o ~ o S N ~ )
~ N5 [ 2 ® 9
70,0% 3
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0%
Missatgeria Correu electronic Telefonar o Buscar informacié Llegir noticies, diaris, Banca perinternet Buscarinformacié  Escoltar musica  Veure contingutsde  Xarxes Socials
instantania(via videotrucades per sobre bénsiserveis  revisteson-line  (incl, banca mobil) sobre temes de salut (radio per internet, video de llocs per
WhatsApp, Skype, Internet musica en compartir
Messenger...) streaming) o

descarregar musica

mDona mHome
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O. USDELESTIC

Compres per internet - Catalunya

Més de la meitat de dones i homes han fet una compra per internet en els darrers 3 mesos, xifres similars a la mitjana nacional. Al voltant
d'1 dones sobre 5i 1 homes sobre 6 no han realitzat mai cap compra (gairebé 3 punts per sota de la mitjana nacional a la dona i gairebé 5
punts per sota a I'home).

Ultima vegada que va utilitzar Internet per comprar

Catalunya
2022

70,0%

61,0%
60.0% 58,4% °
50,0%
40,0%
30,0%

21,0%
20,0% 15,9% 16,2% 17,1%
10’0% . . 4’6% 5’70/0 l
0,0% mn N
En els darrers 3 mesos Fa més de 3 mesos i menys de Fa mésde 1 any Mai
1any

mDona EHome
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O. USDELESTIC

Compres per internet - Catalunya

A destacar que les compres més grans per internet que fan les dones sén roba (amb una diferencia de 2 punts respecte als homes), i
turisme (encara que és més gran el percentatge en I'home en 3 punts). Les compres de cosmetics ocupa el tercer lloc amb una diferencia
de gairebé 12 punts sobre I'home.

Productes i subscripcions

Catalunya
X
°F~ 2 2022
K M
40,0% Mm 9
" 5
35,0% EN o
)] o
° 3 M N
0 S = X ° <
30,0% < o S 3 ~ ° °
r N X n ) N
P ) ~ a N 2 L e o
25,0% N N - 2 e 2 = o M o =
o~ n °|n (o] o > (=) o N ) N
N © A = 0 R &
20,0% ° A— = I 0 7y
o - -
15,0% -
-
10,0%
5,0%
0,0%
Roba, sabates o Va llogar un Cosmetics, productes Entrades Lliuraments de Llibres impresos, Mobles, accessoris per Compres a particulars Ordinadors, tauletes,  Software com a
accessoris, joies  allotjament amb una de bellesa o benestar  esdeveniments restaurants, de revistes o diaris en alallar mitjancant pag. web  teléfons mobils descarregues, incl.
empresa com a culturals (cinema, menjar rapid, serv. de format fisic o apps (eBay, Actualitzacions
hotels, agencies concerts...) catering Facebook)
viatges

mDona mHome
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-ONTS:
INC

Instituto Nacional de Estadistica

VICEPRESIDENCIA
SEGUNDA DEL GOBIERNO
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NOTA SOBRE LA FONT D'INFORMACIO

La principal font d'informacié de les dades reflectides a I'Observatori de la Dona Treballadora
és I'Enguesta de Poblacié Activa (EPA) de I'Institut Nacional d'Estadistica (INE)

L'EPA és una enquesta continuada, amb la finalitat de coneixer |'activitat econdmica relativa al
component huma.

Es fa un mostreig bietapic (les unitats estudiades es troben agrupades), amb unitats de dos
tipus d'etapa: les de primera etapa soén les seccions censals i les de segona etapa els habitatges
familiars principals i allotjaments fixos.

Les unitats de primera etapa s'estratifiquen, mentre que dins de les de segona etapa no es
realitza cap submostreig.

La mostra del darrer trimestre del 2022 és de 3.822 seccions, unes 65.000 vivendes i unes
160.000 persones. La seleccid de la mostra s'ha realitzat de manera que dins de cada estrat
qualsevol habitatge tingui la mateixa probabilitat de ser seleccionada, obtenint mostres
autoponderades.

El métode de recollida ha estat mitjangant entrevistes personals i telefoniques.

S'obtenen resultats detallats a nivell nacional, mostrant a nivell de CCAA i provincies
informacié sobre les principals caracteristiques amb el grau de desagregacié que permet el
coeficient de variacié dels estimadors.

Poden haver-hi errors de mostreig, que apareixen en utilitzar una part de la poblacié per
estimar les caracteristiques de tot el conjunt poblacional. En general, a mesura que augmenta
la mida de la mostra disminueix aquest error. Per aixd ho haurem de tenir molt en compte a
mesura que a l'analisi anem, o bé detallant alguna de les variables globals (per exemple,
determinades ocupacions per genere i per nivell educatiu a nivell nacional) o bé per mostrar
resultats a nivell de CCAA o de provincia, on la mostra és menor que a nivell més agregat.

https//www.ine.es/epa02/ultima%20nota%20metodologica.pdf



https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176918&menu=ultiDatos&idp=1254735976595
https://www.ine.es/epa02/ultima%20nota%20metodologica.pdf
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